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Nabor na stanowisko aplikanta w Strazy Miejskiej
Urzedu Miejskiego. Termin sktadania ofert: 14 dni
od daty publikacji ogtoszenia.

Kd. 0864/68/08

30.06.2008 r.

PREZYDENT MIASTA RADOMIA

oglasza nabdr na stanowisko:

APLIKANT A -cztery etaty

w Strazy Miejskiej Urzedu Miejskiego w Radomiu

Gtowne obowigzki

ochrona spokoju i porzadku w miejscach publicznych,

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym w
przepisach o ruchu drogowym,

wspoldziatanie z wtasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia
obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkow klesk zywiotowych
oraz innych miejscowych zagrozen,

zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia
albo miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem osob postronnych lub
zniszczeniem $ladow i dowodéw, do momentu przybycia wtasciwych stuzb, a takze
ustalenie, w miare mozliwosci swiadkow zdarzenia,

ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej,

wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen i imprez publicznych,

doprowadzanie osob nietrzezwych do/lub miejsca ich zamieszkania, jezeli osoby te
zachowaniem swoim daja powod

do zgorszenia w miejscu publicznym, znajduja sie w okolicznosciach zagrazajacych
ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu

i zdrowiu innych oséb,

informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze

inicjowanie i uczestnictwo

w dziataniach majgcych na celu zapobieganie popemianiu przestepstw i wykroczen
oraz zjawiskom kryminogennym



i wspétdziatanie w tym zakresie z organami panstwowymi, samorzadowymi i
organizacjami spotecznymi,

konwojowanie dokumentdw, przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienieznych
dla potrzeb gminy.

Wyksztatcenie - wymagane: srednie lub wyzsze.

Wymagania konieczne
- obywatelstwo polskie,

ukonczone 21 lat nie wiecej jednak niz 35 lat,
korzystanie z petni praw publicznych,
nieposzlakowana opinia,
sprawnos$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,
niekaralnos¢,
uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (w przypadku mezczyzn),
prawo jazdy kat. B.

Wymagania pozadane
- odpowiednie predyspozycje fizyczne,

umiejetnos¢ pracy w stresujacych warunkach,
komunikatywnos¢,
latwos$¢ wypowiadania sie w mowie i w piSmie,
umiejetnos¢ pracy w zespole,
umiejetnos¢ praktycznego stosowania przepiséw prawa,
znajomos$¢ wiedzy ogdlnej o samorzadzie gminnym,
kreatywnosc.

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia
zyciorys - CV, list motywacyjny,
kserokopia dowodu osobistego albo oSwiadczenie o posiadaniu obywatelstwa
polskiego,
kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,
kserokopie swiadectw pracy,
referencje,
oryginat kwestionariusza osobowego,
wtasnorecznie podpisane oSwiadczenie kandydata o korzystaniu z peini praw
publicznych,
wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o niekaralnosci,
wlasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydata o zgodzie na przetwarzanie
danych osobowych do celéw rekrutacji.

Po dokonaniu koncowego naboru kandydata zachodzi konieczno$¢ przeprowadzenia
dodatkowych badan, testéw i wywiadu:

badania lekarskie,

badania psychologiczne oraz rozmowa z psychologiem,



test oceny sprawnosci fizycznej -zatacznik
wywiad Srodowiskowy przeprowadzony w miejscu zamieszkania kandydata.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do:
14 dni od daty ukazania sie ogtoszenia, pod adresem: Urzad Miejski w Radomiu, ul.
Kilinskiego 30, Biuro Kadr i Szkolen, pokoj nr 104 z dopiskiem na kopercie ,Oferta
pracy SM-1/2008".

Inne informacje:

Oferty osdb nie zakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone.
Osoby, ktérych oferty zostana odrzucone, nie beda powiadamiane.
Oferty, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Otrzymanych dokumentéw nie odsytamy.

nformacja o wstepnej weryfikacji oraz wyniku naboru bedzie umieszczona na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej
Urzedu Miejskiego w Radomiu, ul. Kilinskiego 30.

Nabor zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulaminem naboru na wolne
stanowiska urzednicze, wolne kierownicze stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim
oraz wolne stanowiska kierownikow jednostek podlegtych Prezydentowi Miasta Radomia
zatwierdzonego Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Radomia nr 415/2005 z dnia 11
pazdziernika 2005 r.

Pliki do pobrania

kwestionariusz osobowy doc, 26 KB,

opis testu sprawnosci fizycznej doc, 90 KB,

testy sprawnosci fizycznej doc, 37.5 KB,

Metadane

Data publikacji : 30.06.2008
Data modyfikacji : 30.06.2008

Rejestr zmian
Podmiot udostepniajacy informacje:
Urzad Miejski w Radomiu

Osoba wytwarzajaca/odpowiadajaca za informacje:
Biuro Kadr i Szkolen, Matgorzata Pochylska

Osoba udostepniajaca informacje:
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