ZARZADZENIE Nr2210/2021
PREZYDENTA MIASTA RADOMIA
z dnia 04 lutego 2021r.

w sprawie powotania zespotu zadaniowego koordynujgcego wyboér instytucji
finansowej oraz wdrozenie Pracowniczych Planéw Kapitatowych w Urzedzie
Miejskim w Radomiu.

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U.z 2020r., poz. 713 ze zmianami ) oraz § 4 ust. 3 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miejskiego w Radomiu, zarzgdzam, co nastepuije:

§1

Powotuje zespdt zadaniowy koordynujacy wybér instytucji finansowej oraz wdrozenie
Pracowniczych Planéw Kapitatowych w Urzedzie Miejskim w Radomiu, zwany dalej
~Zespofem”,

§2
1. W sktad Zespotu wchodza:
1) Michat Michalski - Sekretarz Miasta Radom - Przewodniczacy Zespotu;
2) Stawomir Szlachetka - Skarbnik Miasta - Zastepca Przewodniczacego Zespoty;
3) Anna Zajac - Dyrektor Wydziatu Ksiegowosci Urzedu - cztonek Zespotuy;
4) Szymon Bogusz - Radca prawny - cztonek Zespotu;
5) Mirosfaw Sot - Dyrektor Wydziatu Teleinformatycznego - cztonek Zespotu;
)

6) Martyna Molga - Kierownik Biura Kadr i Szkolen - cztonek Zespotuy;

7) Jolanta Balana - Kierownik Referatu ds. Ksiegowosci ds. Rachuby Ptac i ZFSS - cztonek
Zespotu;

8) Beata Morawska - Gtowny Specjalista w Referacie Ksiegowosci ds. Rachuby Pfac
i ZFSS - cztonek Zespotu;

9) Anna Bargiel - Podinspektor w Wydziale Budzetu - cztonek Zespotu;

10) Ewa Szokalska - Zwigzek Zawodowy Pracownikow Urzedu Miejskiego w Radomiu -
cztonek Zespotu;

11) Agnieszka Babaniec - Zwigzek Zawodowy Pracownikow Urzedu Miejskiego
w Radomiu - cztonek Zespotuy;

12) Bernadetta Stepien - Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Radomiu - cztonek Zespotu;



13) Leonard Wierzbicki - Komisja Zaktadowa NSZZ ,Solidarnos¢” Pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Radomiu - cztonek Zespotu;

14) Aneta Cwiklifiska - Kierownik Biura Zaméwien Publicznych - cztonek Zespotu;

16) lwona Niedzielska - pracownik Biura Kadr i Szkolen - cztonek Zespoty;

)

15) Monika Siara - pracownik Biura Kadr i Szkolen - Sekretarz Zespotu;
)
)

17) Ewa Garbacz - pracownik Biura Kadr i Szkolen - cztonek Zespotu.

§3

Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1)

analiza zagadnien organizacyjno-prawnych oraz finansowych wprowadzenia
w Urzedzie Miejskim w Radomiu Pracowniczych Planéw Kapitatowych, zwanych
dalej ,PPK", o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018r.
o pracowniczych planach kapitatowych ( Dz. U. z 2020 r. poz. 1342 );

analiza narzedzi informatycznych funkcjonujacych w Urzedzie Miejskim
w Radomiu, niezbednych do obstugi obowigzkéw wynikajgcych z zapiséw
ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 roku o pracowniczych planach kapitatowych;
organizacja i przeprowadzenie akcji informacyjnej na temat pracowniczych
planow kapitatowych wsréd pracownikow Urzedu Miejskiego;

analiza kosztow zwigzanych z wdrozeniem PPK w Urzedzie Miejskim w Radomiu
oraz dtugofalowych skutkéw dla budzetu miasta Radom;

opracowanie modelu wyboru instytucji finansowej oraz rekomendowanych
zapiséw umownych do przeprowadzenia negocjacji w celu uzyskania lepszych
warunkéw zarzadzania oraz prowadzenia PPK, a w przypadku realizacji tego
procesu w trybie zaméwien publicznych, przygotowanie stosownej
dokumentacji;

analiza warunkéw zarzadzania PPK oferowanych przez instytucje finansowe
oraz opracowanie propozycji kryteridw wyboru instytucji finansowe;j;
dokonanie wyboru instytucji finansowej do zarzadzania i obstugi pracowniczych
planow kapitatowych - w imieniu i na rzecz pracownikéw Urzedu Miejskiego
w Radomiu. Wybdr instytucji finansowej zostanie potwierdzony w formie
pisemnej.

§4

1. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu.

2. Podczas nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu decyzje podejmuje Zastepca
Przewodniczgcego Zespotu.

3. Cztonkdéw Zespotu na posiedzenia zwotuje Przewodniczacy Zespotu lub Zastepca
Przewodniczgcego Zespotu.



4, Posiedzenia oraz merytoryczne prace Zespofu moga by¢ prowadzone zdalnie
w drodze kontaktu elektronicznego.

5. W razie potrzeby w pracach Zespotu moga uczestniczy¢ inne osoby.

6. Zespdt podejmuje decyzje zwykta wiekszoscig glosow.

7. W przypadku rowne;j liczby gloséw decyduje glos Przewodniczacego Zespotu.
8. Z kazdego posiedzenia Sekretarz Zespotu sporzadza protokét.

9. Dokumenty Zespotu archiwizowane s3 przez Sekretarza Zespotu.

§5

Zespof zostat powofany na czas realizacji zadan, o ktorych mowaw §1i § 3.

§6

Wykonanie Zarzgdzenia powierzam Przewodniczgcemu Zespotu.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§8

1) Traci moc Zarzadzenie Nr 2035/2020 Prezydenta Miasta Radomia z dnia 4 grudnia
2020r. w sprawie powotania zespotu zadaniowego koordynujacego wybor
instytucji finansowej oraz wdrozenie Pracowniczych Planéw Kapitatowych
w Urzedzie Miejskim w Radomiu i jednostkach organizacyjnych miasta Radom.

2) Traci moc Zarzadzenie Nr 2062/2020 Prezydenta Miasta Radomia z dnia
14 grudnia 2020r. zmieniajace Zarzadzenie Nr 2035/2020 Prezydenta Miasta
Radomia z dnia 4 grudnia 2020r. w sprawie powofania zespotu zadaniowego
koordynujgcego wybdr instytucji finansowej oraz wdrozenie Pracowniczych
Planéw Kapitalowych w Urzedzie Miejskim w Radomiu i jednostkach
organizacyjnych miasta Radom.

PREZYDENT MIASTA

(-) Radostaw Witkowski



