UCHWALA NR C/968/2023
RADY MIEJSKIEJ W RADOMIU

z dnia 28 sierpnia 2023 r.

w sprawie nadania statutu Osrodkowi Kultury i Sztuki ,,Resursa Obywatelska" w Radomiu

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt9, art. Qust. 1, art. 18 ust. 2 pkt9lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990 roku
o0 samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2023r., poz.40 zpdzn. zm.) oraz art. 13 ust. 1i2 ustawy zdnia
25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (tj. Dz.U. z2020r.,
poz. 194 z pézn. zm.) Rada Miejska w Radomiu uchwala, co nastepuije:

§ 1. Samorzgdowej instytucji kultury pod nazwg Os$rodek Kultury i Sztuki ,Resursa Obywatelska", zwanej dalej
,Resursg", nadaje sie statut w brzmieniu okreslonym w zatgczniku do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXVII1/346/2020 Rady Miejskiej w Radomiu z dnia 25 maja 2020 roku w sprawie
nadania statutu O$rodkowi Kultury i Sztuki ,Resursa Obywatelska" w Radomiu.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Radomia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczgca Rady Miejskiej
w Radomiu

Kinga Bogusz
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Zatgcznik do uchwaty Nr C/968/2023
Rady Miejskiej w Radomiu
z dnia 28 sierpnia 2023 r.

STATUT
OSRODKA KULTURY | SZTUKI ,,RESURSA OBYWATELSKA”
W RADOMIU

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdine

§ 1. 1. Osrodek Kultury i Sztuki ,Resursa Obywatelska”, zwany dalej ,Resursg”’, jest
samorzadowa instytucjg kultury z wydzielonym dziatem muzealnym.

2. Resursa dziata na podstawie niniejszego statutu oraz przepiséw prawa, w tym
w szczegolnosci:
- ustawy z dnia 25 paZzdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalne;j;
- ustawy z dnia 21 listopada 1996 roku o muzeach.

§ 2. 1. Organizatorem Resursy jest Gmina Miasta Radomia.
2. Organizator zapewnia warunki i srodki niezbedne do prowadzenia przez Resurse
dziafalnosci kulturalnej oraz muzealne;j.

§ 3. 1. Resursa jest jednostka organizacyjng gminy dziatajacg w formie wtasciwej dla
domu kultury z dziatem muzealnym.

2. Resursa jest wpisana do rejestru instytucji kultury prowadzonego przez
Organizatora pod nr 10 i posiada osobowos¢ prawna.

3. Siedzibg Resursy jest miasto Radom, a terenem dziatania Resursy jest obszar

Rzeczypospolitej Polskiej.

Resursa moze prowadzi¢ dziatalnos¢ poza granicami kraju.

Resursa uzywa pieczeci podtuznej z nazwg w petnym brzmieniu i adresem siedziby.

Nadzor nad Resursg sprawuje Organizator.

awu ks

Rozdziat 2.
Zakres dziatalnosci

§ 4. 1. Celem Resursy jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej oraz
zaspakajajacej potrzeby kulturalne mieszkancéw miasta Radomia, propagowanie
lokalnej historii i tradycji, promocja miasta Radomia oraz kultury polskiej i zagraniczne;.

2. Przedmiotem dziatalnosSci Resursy jest:
1) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz aspiracji mieszkancow
Radomia w zakresie uczestnictwa w kulturze;
2) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke;
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3) upowszechnianie pamieci o dgzeniach niepodlegtosSciowych narodu polskiego
oraz upamietnianie rocznic historycznych, zwigzanych z walka o niepodlegty
byt panstwa Polskiego, jego kulture i historieg;

4) podejmowanie dziatan na rzecz utrzymania fgcznosci kulturowej z rodakami
znajdujacymi sie poza granicami Panstwa polskiego, w szczegdlnosci z terenéw
nalezacych do Il Rzeczypospolitej Polskiej;

5) dziatania na rzecz dialogu miedzy grupami narodowymi i religijnymi,
zamieszkujgcymi Radom na przestrzeni dziejow;

6) ochrona dziedzictwa kulturowego miasta Radomia;

7) upowszechnianie wiedzy o lokalnej historii i tradycji miasta Radomia;

8) gromadzenie, udostepnianie i trwata ochrona zbiorow dotyczacych historii,
w szczegOlnosci miasta Radomia i jego rozwoju;

9) wspieranie lokalnych inicjatyw majacych na celu podtrzymanie tradycji;

10) tworzenie warunkéw do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedzg i sztukg;

11) wspotdziatanie z innymi instytucjami kultury w miescie i poza jego granicami,
a takze organizacjami pozarzagdowymi, w celu wymiany doswiadczen
w upowszechnianiu kultury;

12) promocja historii, kultury i tradycji miasta Radomia.

§ 5. 1. W zakresie dziatalnosci ogdlnokulturalnej, Resursa realizuje cele statutowe
poprzez:

1) organizacje imprez kulturalnych, koncertow, spektakli, projekcji filmowych
i multimedialnych, konferencji, konkurséw, wydarzen literackich, przegladéw
i festiwali z roznych dziedzin sztuki;

2) dziaftalnos¢ wydawniczg i wystawienniczg;

3) produkcje i koprodukcje filmow, audycji i materiatdw do audycji lub ich
opracowanie;

4) dokumentowanie wtasnej dziatalnosci statutowej;

5) inspirowanie dziatan kulturalnych w przestrzeni miejskiej, majacych na celu
poszerzanie kregu os6b zainteresowanych kultura.

2. W zakresie dziatalnosci muzealniczej, Resursa realizuje cele statutowe poprzez:

1) pozyskiwanie oraz gromadzenie zabytkow i materiatbw dokumentacyjnych
z zakresu historii, sztuki, etnografii i technik audiowizualnych, techniki
i literatury zwigzanych z zyciem gospodarczym, spofecznym i kulturalnym
Radomia;

2) inwentaryzacje, katalogowanie i naukowe opracowywanie muzealiow oraz
materiatow dokumentacyjnych;

3) przechowanie zgromadzonych zabytkéw w warunkach zapewniajgcych im
petne bezpieczenstwo i magazynowanie w sposOb dostepny dla celow
naukowych;

4) gromadzenie relacji historycznych i historii mowionej” oraz planowanie
i organizowanie spotkan ze Swiadkami historii;

5) organizacje statych i czasowych wystaw;

6) organizacje wydarzen kulturalnych dotyczacych historii miasta Radomia;

7) prowadzenie badan nad historig Radomia;
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Rozdziat 3.
Organ zarzadzajacy i doradczy

§ 6. 1. Organami Resursy jest Dyrektor, a organem doradczym moze by¢ Rada
Programowa.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje Organizator w trybie i na zasadach okreslonych
w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.
3. Dyrektor zarzadza Resursg przy pomocy zastepcy, ktéry Kieruje dziatalnoscia
muzealnicza.
Zastepce Dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor w uzgodnieniu z Organizatorem.
Dyrektor zarzadza cafoksztattem dziatalnosci Resursy oraz odpowiada za
prawidtowga realizacje dziatalnosci statutowej oraz wifasciwe gospodarowanie
mieniem i Srodkami finansowymi Resursy.
6. Do zakresu dziatania Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) kierowanie biezacg dziatalnoscig Resursy;
2) reprezentowanie Resursy na zewnatrz;
) prowadzenie efektywnej gospodarki mieniem i Srodkami finansowymi;
) przedstawianie Organizatorowi plandw i sprawozdan okreslonych przepisami
prawa;
5) wydawanie w obowigzujgcym trybie regulamindw i zarzadzen;
6) sprawowanie kontroli zarzadczej;
7) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikdw Resursy.
7. Prezydent Miasta Radomia wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa
pracy oraz jest jego zwierzchnikiem stuzbowym.

vk

EENCY)

§ 7. 1. Organizacje wewnetrzng Resursy, w tym zakres dziatalnosci komorek
organizacyjnych, samodzielnych stanowisk pracy i strukture organizacyjng z
uwzglednieniem wyodrebnienia dziatalnosci ogodlnokulturalnej i muzealniczej
okresla regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora po zasiegnieciu opinii
Organizatora oraz dziatajacych w Resursie organizacji zwigzkowych i stowarzyszen
tworcow.

2. Wszelkie zmiany regulaminu organizacyjnego dokonywane s3 w trybie
przewidzianym dla jego nadania.

3. Zakres zadan dziatu muzealnego okresla odrebny regulamin muzeum nadany przez
Dyrektora w uzgodnieniu z ministrem wtasciwym do spraw kultury i dziedzictwa
narodowego.

§ 8. 1. Dyrektor moze powota¢ Rade Programowa jako ciato opiniodawcze i doradczo -
konsultacyjne w skfadzie nie wiekszym niz 8 cztonkow.

2. Rada Programowa ma za zadanie wspieranie Resursy w formutowaniu programéw
jego dziatalnosci i przygotowywaniu projektéw odpowiadajacych na potrzeby
spotecznosci lokalnej.

3. Czlonkéw Rady Programowej powotuje na okres 3 lat Dyrektor, w uzgodnieniu
z Organizatorem i Radg Miejska.

4. Odwotanie cztonkéw Rady Programowej nastepuje w trybie okreslonym dla ich
powofania.

5. Udziat w pracach Rady Programowej jest nieodptatny.
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6. Szczegotowy tryb dziatania Rady Programowej okresla nadany przez Dyrektora po
uzgodnieniu z Organizatorem regulamin.

Rozdziat 4.
Mienie i gospodarka finansowa

§ 9. 1. Resursa samodzielnie gospodaruje przydzielong i nabytg czescig mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych Srodkow, kierujac sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

2. Podstawg gospodarki finansowej Resursy jest roczny plan finansowy, ustalony
przez Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.

3. Dyrektor zapewnia terminowe sporzadzenie rocznego sprawozdania finansowego
i przedtozenie go do zatwierdzenia Organizatorowi.

§ 10. 1. Zrédtami finansowania Resursy sa przychody z prowadzonej dziatalnosdi,
w tym ze sprzedazy sktadnikdw majgtku ruchomego, przychody z najmu i dzierzawy
sktadnikéw majatkowych, dotacje podmiotowe i celowe z budzetu Organizatora,
srodki z funduszy krajowych i zagranicznych oraz srodki otrzymane od 0s6b
fizycznych i prawnych.

2. Resursa moze otrzymywac dotacje celowe z budzetu panstwa i fundusze z Unii
Europejskie;.

§ 11. 1. Resursa moze prowadzi¢, jako dodatkowg, dziatalnoS¢ gospodarczg wediug
zasad okreslonych w obowigzujgcych przepisach, o ile dziatalnos$¢ ta nie spowoduje
ograniczenia realizacji jej zadan statutowych.
2. Dziatalnos¢, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ prowadzona w zakresie:
1) najmu i dzierzawy majatku ruchomego i nieruchomego;
2) ustug reklamowych;
3) odptatnej organizacji imprez, w tym kulturalnych, edukacyjnych i naukowych;
4) produkcji filmowej i fonograficznej;
5) sprzedazy wydawnictw, materiatéw promocyjnych, wyrobdw przemystu kultury;
6) ustug posrednictwa sprzedazy biletdw na imprezy artystyczne;
7) ustug gastronomicznych.
3. Srodki uzyskane z dodatkowe]j dziatalno$ci gospodarczej moga by¢ przeznaczone
wyifacznie na realizacje celdw statutowych Resursy.

§ 12. 1. Do wykonywania czynnosci prawnych w imieniu Resursy, w tym do sktadania
oSwiadczen woli w zakresie jego praw i zobowigzan majgtkowych uprawniony jest
Dyrektor.

2. Dyrektor moze ustanawiac petnomocnikéw do dokonywania okreslonych czynnosci
prawnych w imieniu Resursy okreslajac zakres ich umocowania isposob
reprezentacji.

3. Udzielenie i odwofanie petnomocnictwa podlega ujawnieniu w rejestrze instytucji
kultury prowadzonym przez Organizatora, za wyjatkiem petnomocnictw
procesowych.
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Rozdziat 5.
Postanowienia koncowe

§ 13. 1. Pofaczenia, podziatu lub likwidacji Resursy moze dokonac¢ Organizator w trybie
i na zasadach okreslonych w obowigzujacych przepisach prawa.

2. Dokonanie zmian w niniejszym statucie nastepuje w trybie okreslonym dla jego
nadania.
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