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Uchwata nr 609/05

Druk Nr 624

Uchwala Nr 609/2005



Rady Miejskiej w Radomiu

z dnia 21.03.2005 roku

w sprawie: zatwierdzenia zmian oraz przyjecia jednolitego tekstu Statutu
Radomskiego Szpitala Specjalistycznego im. Dr Tytusa Chalubinskiego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
( tekst jednolity Dz.U. z 2001r. nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), w zwigzku z art.39 ust.2,3
ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zaktadach opieki zdrowotnej ( Dz. U. z 1991r. Nr 91,
poz. 408 z pézn. zm ) Rada Miejska uchwala co nastepuje:

§1



Zatwierdza sie zmiany do Statutu Radomskiego Szpitala Specjalistycznego im. Dr Tytusa
Chatubinskiego uchwalone uchwata Nr 7/2005 Rady Spotecznej z (Ynia 22-02-20051. w
sprawie wprowadzenia zmian do Statutu, uchwalonego przez Rade Miejska uchwata Nr
521/2004 z dnia 8 listopada 2004r.,oraz uchwalenia jednolitego tekstu Statutu po
zmianach stanowigca zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Zatwierdza sie tekst jednolity Statutu Radomskiego Szpitala Specjalistycznego im. Dr
Tytusa Chatubinskiego stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta Radomia.

§4



Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Miejskiej

Tadeusz Henryk Derlatka



Zatacznik nr 1

do Uchwatly Rady Miejskiej nr 609/2005 z dnia 21.03.2005r.

Uchwala Nr 7/2005

podjeta podczas posiedzenia Rady Spolecznej Radomskiego Szpitala

Specjalistycznego w dniu 22 lutego 2005 r.

w sprawie wprowadzenia zmian do statutu uchwalonego przez Rade Miejska

NR 521

/ 2004 z dnia 8 listopada 2004r.,oraz uchwalenia jednolitego tekstu Statutu po

zmianach

1.Na podstawie art.46 ust.7 , ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r o zaktadach opieki
zdrowotnej

( tekst jednolity Dz. U. NR 91 z 1991r poz.408 z p6zn. zm.) Rada Spoteczna na posiedzeniu
w dniu 22 lutego 2005r. uchwalita nizej wymienione zmiany:



W Statucie:

W rozdziale V ,art.17 ust.2 zapis o tresci ,, Zbycie ,wydzierzawienie lub wynajecie
majatku trwatego R.Sz.S albo wniesienie tego majatku do spétek lub fundacji wymaga po
zaopiniowaniu przez Rade Spoteczna , zgody Organu Zatozycielskiego pod rygorem
niewaznosci.”

Otrzymuje nowe brzmienie:

» Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwalego samodzielnego
publicznego zakladu opieki zdrowotnej moze by¢ dokonane przez Zaklad na
zasadach okreslonych przez Organ Zalozycielski.

Whiesienie majatku do spétek lub fundacji wymaga zgody Organu
Zalozycielskiego.”

W Zarzadzeniu nr 30 z dnia 2.11.2001r.(jednolity tekst-stan na
22.10.2004r.)Dyrektora Radomskiego Szpitala Specjalistycznego im. dr T.
Chatubinskiego w sprawie organizacji wewnetrznej zaktadu:

1). zapis rozdziat II ust .I pkt.6 o tresci : , Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej z

Laboratorium Centralnym , Centrum Diagnostyki Mikrobiologicznej , Laboratorium Pratka
Gruzlicy, Pracownia Serologii. Zaktad swiadczy ustugi na rzecz lecznictwa zamknietego i
ambulatoryjnego.”

Otrzymuje nowe brzmienie:

» Zaklad Diagnostyki Laboratoryjnej z Laboratorium Analitycznym,

Mikrobiologicznym i Pracownia Serologii Grup Krwi. Zaklad swiadczy ustugi na
rzecz lecznictwa zamknietego i ambulatoryjnego.”



2). zapis rozdziat II ust. II pkt.2,pakt.2 o tresci: , Przychodnia Gruzlicy i Chordb Pluc
z Poradniami : dla Dorostych, dla Dzieci, Antynikotynowa, Pracownia Badan Czynnosci
Ptuc, Sekcja Radiofotografii i Prac. RTG,”

otrzymuje nowe brzmienie:

» Przychodnia Gruzlicy ,Chorob Phuc i Alergii Oddechowych z Poradniami : dla
Dorostych, dla Dzieci, Antynikotynowa, Pracownia Badan Czynnosci Pluc, Sekcja
Radiofotografii i Prac. RTG,”

2.Na podstawie niniejszej uchwaty Dyrektor Radomskiego Szpitala Specjalistyczne?o
przedtozy jednolity tekst Statutu , celem zatwierdzenia ww. zmian w drodze uchwaly przez
Rade Miejska w Radomiu.

3. Wniosek o uchwalenie zmian w Statucie i jednolitego tekstu Statutu RSzS stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

Przewodniczacy Rady Spolecznej



RSzS/X1V/33/2005 Radom dnia 2005.02.08

Do Rady Spotecznej

Radomskiego Szpitala Specjalistycznego

Whniosek

O uchwalenie zmian w Statucie i jednolitego tekstu Statutu Radomskiego Szpitala
Specjalistycznego



Dyrekcja Radomskiego Szpitala Specjalistycznego sktada wniosek o uchwalenie
ponizszych zmian w Statucie i jednolitego tekstu Statutu Radomskiego Szpitala
Specjalistycznego:

zapis art. 17 ust.2 o tresci : ,, Zbycie ,wydzierzawienie lub wynajecie majatku
trwalego R.Sz.S albo wniesienie tego majatku do spotek lub fundacji wymaga po
zaopiniowaniu przez Rade Spoteczna , zgody Organu Zatozycielskiego pod
rygorem niewaznosci.”

Otrzymuje nowe brzmienie:

» Zbycie, wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwalego samodzielnego
publicznego zakladu opieki zdrowotnej moze by¢ dokonane przez Zaklad na
zasadach okreslonych przez Organ Zalozycielski.

Whiesienie majatku do spoétek lub fundacji wymaga zgody Organu
Zalozycielskiego.”



Zatacznik nr 2

do Uchwaty Rady Miejskiej nr 609/05z dnia 21.03.2005r.

STATUT

Radomskiego Szpitala Specjalistycznego

im. Dr Tytusa Chalubinskiego

Misja.

Misja Radomskiego Szpitala Specjalistycznego im. Dr Tytusa Chatubinskiego brzmi:

» Nasza troska, kompetencje, serdecznosc

- to Twoje zdrowie”



Rozdzial 1.

Postanowienia ogdlne

Art. 1

Z dniem 21.03.2005r. nadaje sie jednolity tekst Statutu, ze zmianami
wprowadzonymi do Statutu nadanego w dniu 15.07.1996r WOJewodzklemu Szpitalowi
Zespolonemu jako samodzielnemu publicznemu zaktadowi opieki zdrowotnej, oraz z
uwz%ledmemem aktualnie obowiazujacych przepiséw, tj. ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r.
o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91 z 1991r. poz. 408 ze zmianami, zwtaszcza z
ustawy o zmianie ustawy o zaktadach opieki zdrowotnej z dnia 20.06.1997r. Dz.U. Nr 104
z 1997r. poz./661, ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkow publicznych (Dz.U. Nr 210, poz. 2135) oraz ustawy z dnia
5.06.1998r. o samorzadzie powiatowym (jednolity tekst Dz.U. Nr 142/2001 poz. 1592 z
poZn. zmianami).

Art.2

Szpital otrzymuje nazwe: Radomski Szpital Specjalistyczny im. Dr Tytusa
Chatubinskiego dalej w niniejszym Statucie stosowana jest w skrocie nazwa ,R.Sz.S.”

R.Sz.S. jest zespotem zaktadow opieki zdrowotnej, samodzielna jednostka
organizacyjna, posiadajaca osobowos¢ prawna i dziata na podstawie:



Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91 poz. 408
z 1991r. z p6Zniejszymi zmianami)

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 23.11.1998r. w sprawie wykazu
samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej oraz jednostek samorzadu
terytorialnego wiasciwych do przejecia uprawnien organow, ktéry utworzyt zaktad
(Dz.U. nr 145/98 poz. 947, ze zmianami)

Obowiazujacych przepiséw dotyczacych samodzielnych publicznych zaktadow opieki
zdrowotnej i panstwowych jednostek organizacyjnych.

Niniejszego Statutu uchwalonego przez Rade Spoteczna w dniu 22 lutego 2005 r.
zatwierdzonego przez Rade Miejska w Radomiu w dniu 21.03.2005r.

Innych przepiséw powszechnie obowiazujacych.

Art.3

Siedzibag R.Sz.S. jest miasto Radom.

Terenem dziatania jest Rzeczpospolita Polska.

R.Sz.S. przyjmuje takze pacjentéw z zagranicy.



Rozdziat 11

Cele, zadania, rodzaje swiadczen zdrowotnych

Art.4

Cele R.Sz.S sa nastepujace.:

profilaktyka, diagnozowanie, leczenie i rehabilitacja pacjentow zamieszkujacych
obwdd profilaktyczno-leczniczy R.Sz.S., w ramach opieki stacjonarnej oraz
ambulatoryjnej opieki specjalistyczne;j.

prowadzenie prac badawczo-rozwojowych w dziedzinie nauk medycznych,

udziat w zapobieganiu powstawania chorob i urazow oraz

1. w promocji zachowan prozdrowotnych,

ksztalcenie przed i podyplomowe pracownikdéw wykonujacych zawody medyczne.



Art.5

1. Zadania R.Sz.S. sa nastepujace:

Udzielanie swiadczen zdrowotnych, profilaktycznych, diagnostycznych, leczniczych,

konsultacyjnych, rehabilitacyjnych w ramach:

specjalistycznej opieki stacjonarnej,

stacjonarnej opieki pielegnacyjnej i paliatywnej,

sSwiadczen medycznych w systemie ,jednego dnia”,

specjalistycznej opieki ambulatoryjne;j.

Wykonywanie czynnosci technicznych z zakresu protetyki i ortodoncji.

Wykonywanie czynnosci z zakresu zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki
pomocnicze, w zakresie przewidzianym umowami.

Wykonywanie Swiadczen w dziedzinie przewozu chorych.



Prowadzenie dokumentacji medycznej 0s6b korzystajacych ze swiadczen, zgodnie z
obowigzujacymi przepisami

Prowadzenie dziatalnosci z zakresu promocji zdrowia.

Ksztalcenie pracownikow medycznych, w tym prowadzenie szkolenia
specjalizacyjnego lekarzy, lekarzy stomatologow i innych pracownikow z
wyzszym wyksztatceniem.

Prowadzenie dzialalnosci zwigzanej z eksploatacja obiektéw R.Sz.S., w celu
utrzymania ich funkcjonowania w ruchu ciagtym, oraz dostosowywama do
wymogow okreslonych odrebnymi przepisami.

Udzielanie zamodwien na swiadczenia zdrowotne zgodnie z obowiazujacymi
przepisami,

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w zakresie:

wynajmu pomieszczen na dziatalno$¢ medyczna i pozamedyczna,

dzierzawy gruntow R.Sz.S., na dziatalno$¢ medyczna i niemedyczna,

innej dziatalnosci gospodarczej w zakresie i na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.



W wykonywaniu zadan R.Sz.S. wspétpracuje z:

Samorzadami zawodowymi (Izba Lekarska, Pielegniarska etc.),

Zakltadami Opieki Zdrowotnej - publicznymi i niepublicznymi,

Instytucjami s$wiadczacymi na rzecz R.Sz.S. ustugi na podstawie umow,

Organizacjami Spotecznymi i Stowarzyszeniami,

Placéwkami Naukowo-Badawczymi,

Ministerstwem Zdrowia,

Innymi Instytucjami nie wymienionymi w podp. 1) do 6)

Art.6



Rodzaje swiadczen zdrowotnych, ktérych R.Sz.S. udziela w ramach sprawowanej opieki

specjalistycznej, stacjonarnej i ambulatoryjne;j:

profilaktyczne,

diagnostyczne,

lecznicze,

konsultacyjne,

pielegnacyjne i opiekuncze

rehabilitacyjne

w zakresie reprezentowanych specjalnosci, odpowiednio do stanu bazy,

wyposazenia w sprzet i aparature medyczng, zgodnie z regulaminami

organizacyjnymi poszczegélnych placowek R.Sz.S.



Swiadczenia okreslone w ust. 1 udzielane sq osobom krajowym w oparciu o
postanowienia okreslone w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004r. o s$wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. Nr 210, poz. 2135),:

nieodplatnie - na podstawie umow cywilno-prawnych zawartych z Narodowym
Funduszem Zdrowia,

nieodptatnie na podstawie umow cywilno-prawnych z innymi podmiotami,

za czesciowa odptatnoscia - na podstawie odrebnych przepiséw,

za catkowita odptatnoscia zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

oraz osobom zagranicznym na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 2004r. o
swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. Nr 210,
poz. 2135), oraz odrebnych przepisow,

R.Sz.S. udziela swiadczen w kazdym przypadku zaistnienia koniecznosci udzielenia

Swiadczen zdrowotnych ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

Swiadczen zdrowotnych udz1e1afq 0soby wykonuflace zawod medyczny oraz spetniajace
wymagania zdrowotne, okreslone w odrebnych przepisach.

Organizacje i porzadek procesu udzielania swiadczen okresla ,,Regulamin Porzadkowy”.

R.Sz.S. moze podawa¢ do wiadomosci publicznej informacje o zakresie i rodzajach
Swiadczen, o tresci i w formie nie majacych cech reklamy.



Rozdzial IT1

Organizacja wewnetrzna

Art.7

W sktad R.Sz.S. wchodza:

Szpital z Oddziatami i Izbami Przyjec¢

Zaktady Diagnostyczne

Przychodnie i Poradnie Specjalistyczne

Stuzby administracyjne, eksploatacyjne - techniczne, gospodarcze i obstugi.

Szczegoétowa strukture i schemat organizacyjny R.Sz.S. okresla Dyrektor zarzadzeniem
wewnetrznym, po uzyskaniu akceptacji Rady Spoteczne;.



Szczegotowa struktura i schemat organizacyjny stanowia zatacznik nr 1 do Statutu.

Rozdzial IV

Organy i zarzadzanie R.Sz.S.

Art. 8

Organami R.Sz.S. sa:

1. Dyrektor

2. Rada Spoteczna

Art.9



Dyrektor R.Sz.S. kieruje dziatalnoscig R.Sz.S. i reprezentuje go na zewnatrz.

Dyrektora R.Sz.S. zatrudnia Prezydent na podstawie powotania, umowy o prace lub na
podstawie umowy cywilnoprawnej. Odwotanie lub rozwigzanie umowy moze nastapic
zgodnie z przepisami wtasciwymi dla kazdej z wymienionych form zatrudnienia.

Dyrektor podejmuje samodzielnie decyzje dotyczace funkcjonowania R.Sz.S. i ponosi za
nie odpowiedzialnos¢. Przy podejmowaniu decyzji Dyrektor korzysta z opinii
wlasmwycﬁl organdw i organizacji w trybie i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisac

Dyrektor jest przetozonym wszystkich pracownikow R.Sz.S.

Dyrektor wykonuje zadania kierownicze i zarzadzajace przy pomocy: Zastepcy do spraw
Lecznictwa, Zastegpcy do spraw Eksploatacyjnych, Gtownego Ksiggowego, Naczelne;
Plelegmarkl Ordynatorow Oddziatow, Kierownikéw komorek organizacyjnych R.Sz.S.

Podczas nieobecnosci, Dyrektora zastepuje wskazany przez Niego Urzedujacy Zastepca

lub inny wskazany Pracownik.

Art. 10

Rade Spoteczna powotuje Rada Miejska w Radomiu.

Llczbabczlonkow Rady Spotecznej wraz z przewodniczacym wynosi do dziewieciu (9)
0S0



Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 (cztery) lata.

W sktad Rady Spotecznej wchodza:

Prezydent m. Radomia lub osoba przez niego wyznaczona jako Przewodniczacy

Czlonkowie:

jeden (1) przedstawiciel Wojewody Mazowieckiego,

przedstawiciele wylonieni przez Rade Gminf - w liczbie okreslonej przez
Prezydenta, tak aby sktad Rady Spotecznej tacznie nie przekraczat 9 osob.

Sktad Rady Spotecznej okresla kazdorazowo stosowna uchwata Rady Miejskiej.

Art. 11



Zadania Rady Spotecznej :

Do zadan Rady Spotecznej nalezy przedkladanie Prezydentowi wnioskow i opinii w
sprawach:

zmiany lub rozwigzania umowy o udzielenie publicznego zamdéwienia na

Swiadczenia zdrowotne,

zbycia srodka trwatego oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury lub
sprzetu medycznego,

zwiazanych z przeksztatceniem lub likwidacja zakladu, jego przebudowsa,
rozszerzeniem lub ograniczeniem dziatalnosci,

przyznawania Dyrektorowi R.Sz.S. nagrod,

rozwigzania z Dyrektorem R.Sz.S. stosunku pracy na podstawie powotania, umowy
o prace lub umowy cywilnoprawnej,

przedstawianie Dyrektorowi R.Sz.S. wnioskow i opinii w sprawach:

planu finansowego i inwestycyjnego,



rocznego sprawozdania z realizacji planu inwestycyjnego i finansowego,

kredytéw bankowych i dotacji,

podziatu zysku.

Uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, ktory nastepnie przedktada do

zatwierdzenia Prezydentowi.

Uchwalanie Statutu i zmian w Statucie R.Sz.S., ktory przedktada nastepnie do
zatwierdzenia Radzie Miejskiej.

Zatwierdzenie ,Regulaminu porzadkowego” okreslajacego organizacje udzielania
swgadsczen zdrowotnych oraz prawa i obowiazki pacjenta przebywajacego w
R.Sz

Dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow uzytkownikéw R.Sz.S., z
wylaczeniem spraw podlegtych nadzorowi medycznemu,

Przedstawianie wnioskow Organowi, ktory finansuje okreslony zakres dziatalnosci, w
ktorego imieniu Rada Spoteczna wykonuje swoje zadania.

Rada Spoteczna co najmniej raz w roku sktada Radzie Miejskiej sprawozdanie z
dziatalnosci R.Sz.S. i swoje;j.



Art. 12

Pierwsze posiedzenie nowopowotanej Rady Spotecznej zwotuje Prezydent.

Przewodniczacy Rady zwotuje posiedzenia i przewodniczy mu.

W razie nieobecnosci Przewodniczacego, obrady prowadzi wyznaczony przez Niego

Czlonek Rady.

Art. 13

Posiedzenia Rady Spotecznej zwotuje Przewodniczacy nie rzadziej niz dwukrotnie w

ciagu roku,

Rada Spoteczna podejmuje wnioski i uchwaty w drodze jawnego gtosowania, zwykta
wiekszoscia gltosow.

W razie rowne;j ilosci gtosow decyduje gtos Przewodniczacego Rady.

Dla waznos$ci uchwat Rady wymagana jest obecnos¢ wiekszosci cztonkéw Rady.



Rada Spoteczna podejmuje wnioski i uchwaty dotyczace:

rozwigzania z Dyrektorem stosunku pracy na podstawie powotania, umowy o prace
lub umowy cywilnoprawnej

spraw finansowych,

- zmiany Statutu,

w (ilirodze jawnego gtosowania bezwzgledna wiekszoscia gtosow statutowego sktadu
Rady,

Rada Spoleczna sporzadza protokoly z posiedzenn w dwdch egzemplarzach, z ktérych
jeden przekazuje Dyrektorowi.

Art. 14

W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej uczestniczy Dyrektor R.Sz.S., oraz

przedstawiciele organizacji zwigzkowych dziatajacych w R.Sz.S. z glosem doradczym.

W posiedzeniach Rady Spotecznej w sktad ktorej nie wchodzi przedstawiciel Izby
Lekarskiej lub Pielegniarskiej, majg prawo



1. uczestniczy¢ przedstawiciele Okregowej Izby Lekarskiej oraz Okregowej
Izby Pielegniarek i Potoznych z gtosem doradczym.

W posiedzeniach plenarnych Rady Spotecznej ma prawo uczestniczyC 3 osobowe
przedstawicielstwo reprezentatywnych Zwigzkow Zawodowych, wylonione przez
wszystkie Zwiazki Zawodowe dziatajace w R.Sz.S.

Art. 15

Tryb rozstrzygania sporéw miedzy Rada Spoteczng a Dyrektorem R.Sz.S.:

spory miedzy Rada Spoteczna a Dyrektorem R.Sz.S. wynikle z podejmowanych
wnioskow i uchwat rozstrzygane sa przez Komisje Mediacyjna ztozona z 1
przedstawiciela Dyrektora R.Sz.S.. 1 przedstawiciela Rady oraz 1 osoby z
instytucji (organizacji) wskazanej przez strony,

po przedstawieniu argumentow stron na posiedzeniu Komisji Mediacyjnej, w razie
potrzeby ponownie po dokonaniu i przedstawieniu dodatkowej analizy i
skorzystaniu z konsultacji, rozstrzygniecie sporu dokonuje sie na nastepnym
posiedzeniu, w terminie 30 (trzydziestu) dni od daty posiedzenia Rady
Spotecznej, w trakcie ktérego wyniknat spdr,

w przypadku nie rozstrzygniecia sporu, Rada Spoteczna i Dyrektor R.Sz.S.
przedstawia %a na pismie istote sporu i argumentacje, do rozstrzy C?mema Radzie
Miejskiej, lub osobie wytypowanej przez Rade Miejska (termin odpowiedzi
zgodnie z przepisami prawa administracyjnego)



Szczegotowe zasady funkcjonowania Rady Spotecznej okresla regulamin, uchwalony
przez Rade Spoteczng i zatwierdzony przez Rade Miejska Radomia.

Rozdzial V

Zasady gospodarki finansowej i mienie R.Sz.S.

Art.16

Gospodarka finansowa R.Sz.S. prowadzona jest w formie samodzielnego zaktadu
publicznego.



Koszty dzialalnosci i zobowigzania R.Sz.S. pokrywa z posiadanych srodkow i
uzyskiwanych przychodéw.

Art.17

R.Sz.S., gospodaruje przekazanymi w nieodptatne uzytkowanie nieruchomosciami i
majatkiem Skarbu Panstwa lub komunalnym oraz majatkiem wlasnym, otrzymanym i
zakupionym.

Zbycie ,wydzierzawienie lub wynajecie majatku trwatego samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej moze by¢ dokonane przez Zaktad na zasadach okreslonych
przez Organ Zatozycielski.

1. Wniesienie majatku do spétek lub fundacji wymaga zgody Organu
Zatozycielskiego .

Podstawa gospodarki R.Sz.S. jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.



Art.18

R.Sz.S. moze uzyskiwac srodki finansowe na dzialalnosé:

z odptatnych swiadczen zdrowotnych udzielanych w szczegdlnosci na zlecenie:

organu, ktéry utworzyt zaktad, lub innych organéw uprawnionych na podstawie
odrebnych przepiséw,

0sob objetych ubezpieczeniem innym niz ubezpieczenie spoteczne,

instytucji ubezpieczeniowych,

zakladow pracy, organizacji spotecznych i innych instytucji,

innych zaktadow opieki zdrowotnej,

0s0b fizycznych nie objetych ubezpieczeniem lub za Swiadczenie nie przystugujace
w ramach ubezpieczenia.

na realizacje zadan i programéw zdrowotnych,



na skutek udzielania zamowienia na swiadczenie zdrowotne,

z prowadzenia wydzielonej dziatalnosci gospodarczej w zakresie:

wynajmu pomieszczen na dziatalno$¢ medyczna i pozamedyczna,

dzierzawy gruntow R.Sz.S., na dziatalno$¢ medyczna i niemedyczna,

innej dziatalnosci gospodarczej w zakresie i na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach

z darowizn, zapisow, spadkow oraz ofiarnosci publicznej, takze pochodzenia

zagranicznego.

R.Sz.S., moze otrzymywac $rodki finansowe na:

realizacje zadan w zakresie zapobiegania chorobom i urazom lub innych

programéw zdrowotnych oraz promocje zdrowia - dotacje przyznaje Prezydent,

pokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji 0sob wykonujacych
zawody medyczne,

inwestycje, w tym zakup wysokospecjalistycznych - aparatury i sprzetu



medycznego,

dodatkowe zadania natozone przez Prezydenta, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu
na potrzeby systemu opieki zdrowotnej, w przypadku kleski zywiotowej lub w
celu wykonania zobowiazan miedzynarodowych,

cele szczegodlne, przyznawane na podstawie odrebnych przepisow,

Podmiot sprawujgcy nadzor zapewnia R.Sz.S. srodki na wykonanie zadania
okreslonego w ust. 2 p. 4), chyba, Ze wykonanie zadania nastepuje odptatnie na
podstawie umowy,

w razie poniesienia szkody przez R.Sz.S., przy wykonaniu zadania okreslonego w

ust. 2 p. 4). podmiot sprawujgcy nadzor jest obowiazany do jej naprawienia.

Art. 19

Mienie R.Sz.S. obejmuje wiasnosc¢ i inne prawa majatkowe, wydzielone z mienia

panstwowego i komunalnego.

Wartos$é majatku R.Sz.S. okreslaja:

- fundusz zatozycielski,



- fundusz zakladu.

Fundusz zatozycielski R.Sz.S. stanowi wartos¢ wydzielonej zaktadowi czes$ci mienia
panstwowego lub komunalnego.

Fundusz zaktadu stanowi warto$¢ majatku zaktadu po odliczeniu funduszu
zatozycielskiego.

Fundusz zatozycielski zwiekszaja przekazane z budzetu panstwa, dotacje na inwestycje i
zakup specjalistycznego sprzetu i aparatury, dotacje z budzetéw gmin na cele
rozwojowe zaktadu oraz dary majace charakter majatku trwatego lub przeznaczone
na cele rozwojowe.

Fundusz zaktadu zwieksza sie o:

zyski bilansowe,

amortyzacje majatku trwatego,

dotacje budzetowe,

kwoty zwiekszenia wartosci majatku trwatego, bedacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tego majatku,

$rodki z innych zrédet.



Fundusz zaktadu zmniejsza sie o:

straty bilansowe,

umorzenie majatku trwatego,

kwoty zmniejszenia wartosci majatku trwatego, bedacego skutkiem ustawowego

przeszacowania tego majatku.

Do amortyzacji majatku trwatego stosuje sie ogdlne zasady okreslone w odrebnych

przepisach.

Art. 20

R.Sz.S. samodzielnie decyduje o podziale zysku, po zasiegnieciu opinii Rady Spoteczne;j.

Art. 21



Ujemny wynik finansowy R.Sz.S. pokrywa we wlasnym zakresie lub z kredytu
bankowego.

Niedobdr finansowy R.Sz.S. nie moze by¢ podstawa do zaprzestania dziatalnosci, jezeli
jego dalsze istnienie uzasadnione jest celami i zadaniami, do ktérych reahzaCJl zostat
utworzony, a realizacji tych zadan nie moze przejac inny zaktad w sposob
zapewniajacy nieprzerwane sprawowanie opieki zdrowotnej nad ludnoscia.

Dyrektor R.Sz.S. samodzielnie, w porozumieniu z zaktadowymi organizacjami

zwigzkowymi, ustala zakladowy system wynagradzania pracownikow.

Art. 22

R.Sz.S. prowadzi rachunkowosc na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach, a w
szczegolnosci ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci (jednolity tekst
Dz.U. Nr 76/2002 poz. 694 ze zmianami)

Roczny bilans R.Sz.S. podlega weryfikacji sprawdzajacej jego rzetelnos¢ i prawidtowosc.

Sposdb i tryb weryfikacji rocznego bilansu zaktadu okreslaja odrebne przepisy.



Roczne sprawozdanie finansowe Radomskiego Szpitala Specjalistycznego zatwierdza,
na podstawie uchwaly Rady Spotecznej R.Sz.S., Prezydent Miasta Radomia, nie
poézniej niz 6 miesiecy od dnia bilansowego.

Rozdziat VI

Postanowienia koncowe

Art. 23

Szczegotowq strukture organizacyjna, terytorialny zasieg dziatalnosci i zadania
poszczegolnych komorek organizacyjnych R.Sz.S., okreslaja ich regulaminy.



W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy
Ustawy z dn. 30.08.1991 o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91/91 poz. 408 ze
zmianami) oraz inne powszechnie obowiazujace przepisy.

Art. 24

Statut zawiera 12 ponumerowanych i opieczetowanych stron.

Zalacznik do Statutu stanowi zarzadzenie Dyrektora w sprawie organizacji wewnetrznej
R.Sz.S. oraz schemat organizacyjny.

Dyrektor R.Sz.S.



Zatgcznik Nr 1 do Statutu R.Sz.S

Zarzadzenie Nr 30 z dnia 2.11.2001r.

Dyrektora Radomskiego Szpitala Specjalistycznego,

im. Dr Tytusa Chalubinskiego

w sprawie organizacji wewnetrznej zaktadu.

(jednolity tekst - stan na 22.02.2005r)

Niniejsze zarzadzenie okresla strukture organizacyjna Radomskiego Szpitala
Specjalistycznego im. Dr Tytusa Chatubinskiego, w skrécie R.Sz.S.



II.

W skitad R.Sz.S. wchodza:

Lecznictwo zamkniete:

1. Oddzialy, na czele ktorych stoja Ordynatorzy Oddziatéw - lekarze specjaliSci w

odpowiedniej dziedzinie medycyny

Chirurgii Ogélnej z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia

Chirurgii Naczyniowej z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia

Okulistyki z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia

Chirurgii Szczekowo - Twarzowej z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia

Urologii z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia



Ortopedyczno-Urazowy

Ginekologiczno-Potozniczy z Odc. Chirurgii Ginekologicznej 1 Dnia

Anestezjologii i Intensywnej Terapii

Kardiologiczny z Odc. 1 Dnia Leczenia Stanéw Nagtych w Ch.U.K. z Odcinkiem
Wczesnej Rehabilitacji Kardiologicznej, Pracownia Wszczepiania Stymulatoréw
oraz Pracownia Hemodynamiki

Chorob Wewnetrznych z Odcinkiem Gastroenterologii 1 Dnia i Odcinkiem
Alergologii,

Dializ z Odcinkiem Nefrologii

Neurologii z Odcinkiem Udarowym,

Dzieciecy z Odcinkiem Pediatrii 1 Dnia

Noworodkéw i Wczesniakow z Odcinkiem Patologii Noworodka

Obserwacyjno-Zakazny z Odcinkiem 1 Dnia Leczenia Choréb Watroby

Dermatologii z Odcinkiem Dermatologii 1 Dnia



Rehabilitacji

Szpitalny Oddzial Ratunkowy z Izba Przyjec

Blok Operacyjny-Chirurgiczny z Centralng Sterylizatornia,

Bloki Operacyjne: Ginekologiczny, Okulistyczny

Izby Przyje¢ Oddziatow:

Ginekologiczno-Potozniczego

Dzieciecego

ZakazZnego

Rehabilitacji.

Zaktad Opieki Dlugoterminowej z Zakltadem Pielegnacyjno-Opiekunczym, Zaktadem
Opiekunczo-Leczniczym i Hospicjum Stacjonarnym.



Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej z Laboratorium Analitycznym, Mikrobiologicznym i
Pracownia Serologii Grup Krwi. Zaktad swiadczy ustugi na rzecz lecznictwa zamknietego i
ambulatoryjnego.

Zaktad Diagnostyki Obrazowej z Pracowniami Radiologii Klasycznej, USG, TC,
Mammografii, Radiologii i Kardiologii Interwencyjnej - Zaktad swiadczy ustugi na rzecz
lecznictwa zamknietego i ambulatoryjnego.

Zaktad Patomorfologii im Prof. Dr med. Witolda Hanskiego.

Apteka.

Sekcja Dokumentacji i Rejestracji Chorych.

St.pracy ds. socjalnych dla pacjentéw.

St. Pielegniarki ds. epidemiologii.

Komitet ds. Jakosci.

Komitet Terapeutyczny.

Komisja ds. Zakazen.

Kapelani Szpitalni.



Lecznictwo ambulatoryjne:

Poradnie Specjalistyczne jednoimienne z Oddziatami:

Z Oddziatem Chirurgii Ogolnej z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia Poradnie:

Chirurgii Ogdlne;j,

Proktologiczna,

Torakochirurgiczna,

Chirurgii Onkologiczne;j,

Chorob Piersi i Profilaktyki Onkologicznej,

Neurochirurgiczna,



Z Oddziatem Okulistyki z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia Poradnie:

Okulistyki z Pracownig Perymetrii Komputerowej,

Retinopatii Cukrzycowej,

Jaskrowa,

Okulistyczna dla dzieci,

Z Oddziatem Chirurgii Szczekowo-Twarzowej z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia:

Poradnia Chirurgii Szczekowo-Twarzowej,

Z Oddziatem Urologii z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia:

Poradnia Urologiczna z Pracownia Litotrypsji,



Z Oddziatem Chirurgii Naczyn z Odcinkiem Zabiegowym 1 Dnia:

1. Poradnia Choréb Naczyn,

Z Oddziatem Ginekologiczno-Potozniczym z Odc. Chir. Ginekologicznej 1 Dnia
Poradnie:

Wspomaganego Rozrodu,

Urologii Ginekologicznej,

Patologii Ciazy,

Ginekologiczno-Konsultacyjna,

Onkologii Ginekologicznej,

Endokrynologiczna,

Menopauzy,



Ginekologiczna Dziecieca i Dziewczeca,

Andrologiczna,

Szkola Rodzenia,

Z Oddziatem Kardiologii z Odc. 1 Dnia Leczenia St. Nagtych w Chor. Ukl. Krazenia

i Odcinkiem Wczesnej Rehabilitacji Kardiologicznej, Pracownia Wszczepiania
Stymulatorow oraz Pracownia Hemodynamiki

Poradnie:

Kardiologiczna z Pracownig Badan Czynnosciowych,

Kontroli Stymulatorow,

Rehabilitacji Kardiologicznej,

Z Oddziatem Choréb Wewnetrznych z Odcinkiem Gastroenterologii 1 Dnia i

Odcinkiem Alergologii Poradnie:

Reumatologiczna i Leczenia Osteoporozy,



Endokrynologiczna,

Alergologiczna,

Gastrologiczna z Pracownia Endoskopowsg,

Diabetologiczna,

Z Oddziatem Dializ z Odc. Nefrologii:

Poradnia Nefrologiczna,

Osrodek Dializy Otrzewnowej,

Z Oddziatem Neurologii z Odcinkiem Udarowym:



Poradnia Neurologiczna dla Dorostych z Pracowniami EEG i EMG,

Z Oddziatem Dzieciecym z Odc. Ped. 1 Dnia Poradnie dla Dzieci:

Neurologiczna z prac EEG,

Diabetologiczna,

Kardiologiczna,

Psychiatryczna z gabinetem psychologicznym,

Nefrologiczna,

Reumatologiczna,

Endokrynologiczna,

Gastrologiczna,

Konsultacyjna Szczepien z punktem Szczepien,



Z Oddzialem Noworodkow i Wczesniakow z Odcinkiem Pat. Noworodka:

1. Poradnia Patologii Noworodka,

Z Oddziatem Obserwacyjno - Zakaznym z Odcinkiem 1 Dnia Leczenia Chordb
Watroby:

a)Poradnia Hepatologiczna,

b) Poradnia Chordéb Zakaznych,

Z Oddziatem Rehabilitacji :

Poradnia Rehabilitacji z Pracowniami Nr 1 i Nr 2,

Osrodek Rehabilitacji Dziennej,

Z Oddziatem Dermatologii z Odcinkiem Dermatologii 1 Dnia:



1. Poradnia Skorno-Wenerologiczna

Z Oddziatem Ortopedyczno-Urazowym:

Poradnia Ortopedyczna.

Pozostate Poradnie i Przychodnie Specjalistyczne:

Poradnia Laryngologiczna dla dorostych i dzieci,

Przychodnia Gruzlicy, Choréb Phuc i Alergii Oddechowych z Poradniami: dla Dorostych,
dla Dzieci, Antynikotynowa, Pracownia Badan Czynnosci Ptuc, Sekcja Radiofotografii i
Prac. RTG,

Przychodnia Stomatologiczna z Poradniami: Stomatologii Zachowawczej, Chirurgii
Stomatologicznej, Stomatologii Dzieciecej, Ortodoncji, Protetyki Stomatologicznej,

Poradnia Onkologiczna,

Poradnia Profilaktyki Osob Uzaleznionych.



Gabinet Lekarza Zaktadowego.

Poradniami i Przychodniami kieruje Kierownik Poradni Specjalistycznych . Ordynatorzy
Oddziatow sprawuja nadzor merytoryczny nad Poradniami wymienionymi w rozdz. IT ust. II

p. 1.

III. Stuzby administracyjne, techniczne, gospodarcze i obstugi:

Dzial Ekonomiczno-Finansowy

Dziat Stuzb Pracowniczych

Dzial Zamowien Publicznych i Zaopatrzenia

Dzial Administracyjno-Gospodarczy

Dzial Techniczny

Dzial Zywienia

Dzial Informatyki



Sekcja Organizacji i Rozliczen z Narodowym Funduszem Zdrowia

Sekcja BHP

Sekcja Radcow Prawnych

Osrodek Ksztalcenia Lekarza Rodzinnego

Stanowiska pracy: ds. obronnosci, socjalnych dla pracownikdw, kontroli

1. wewnetrznej

Sekretariat i Kancelaria

III.

Jednolity tekst zarzadzenia wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaly przez Rade
Miasta tj. 21.03.2005r. z moca obowiazujaca od 21.03.2005r.

Szczegodtowy zakres organizacji i dziatania poszczegolnych placéwek medycznych oraz



innych komorek organizacyjnych R.Sz.S. okreslajag ich regulaminy.

Dyrektor R.Sz.S.
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