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OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

POMOC KUCHENNA

/nazwa stanowiska pracy/

1 Wymagania niezbedne:

Wykszialcenie minimum zawodowe (preferowane wykszizlcenie gastronomiczne),
Doswiadczenie w pracy na podobnym stanowisku, powyzej dwdch lat;

L ]

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudniente na wyzej wymienicnym stanowisku;

Znajomoét zasad zywienia | norm Zywieniowych;

Znajomost preepisow | procedur dokumentacyl sanitarne] wg zasad HACCP,

Peina zdolnos2 do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych;

Nigkarainosé za przesiepstwa popefnione umysinie przeciw mieniu, przeciwko dziatainoscl
instytucjl panstwowych oraz samorzadu terytoniainego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepsiwo kame skarbowe,

2. Wymagania dodatkowe:
* Umiejetnos pracy w zespole,
» Komunikatywnosé | wysoka kultura osobista;
o Terminowosé | rzetelnose;
« Odpowiedzialnosc za realizacie zadan | dobra organizacja pracy,

3.  Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

» Obrobka wstepna warzyw, owoctw oraz wszelkich surowcow do produkcji posilkéw (mycie,
obieranie; czyszczenie). Rozdrabnianie warzyw, owocow | inmych surowcow z uwzglednieniem
wymogow technoiogii | instrukcji obstugl maszyn gastronomicznych;

« Przygotowywanie posilkéw dla dzieci zgodnie 2z wylycznymi  kucharzafkucharkl
w sposob zgodny z zasadami higieny oraz procedurami HCCP,

» Fomoc w porcjowaniu | wydawaniu positkaw;

» Utrzymanie czystosci i porzadku na stanowisku pracy, przestrzeganie zasad higleniczno —
sanitarnych, BHP i ppo2. oraz dyscypliny pracy.

+ Umisjetne - poshugiwania sie sprzetem mechanicznym | elektrycznym zgodnie z instrukcia
uzytkowania,

» Mycie naczyn (wyparzanie) i sprzetu kuchennego;

» Utrzymanie w czystosci kuchni, magazyndw 2ywnosci, jadalni oraz pozostalych pomieszczen
kuchennych;

» Dorazne zastepowanie kucharza/kucharkl w przypadku jej nieobecnosei,



4. |Informacja o warunkach pracy.

» Wymiar zatrudnienia — pelny etat;
» Czas pracy —40 godzin tygodniowo, system dwuzmianowy

5. Wymagane dokumenty:

1) Wiasnorecznie podpisany oryginal listu motywacyjnego.

2) Wiasnorgcznie podpisany oryginal yciorysu zawodowego.

3) Potwierdzone przez kandydata za zgodnosE z oryginalem kserokopie dokumentow
potwierdzajacych wyksztalcenie.

4) Potwierdzone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kserokopie Swiadectw
pracy

5) Potwierdzone przez kandydata za zgodnose z oryginatem kserokapie innych
dokumentow o posiadanych kwalifikacjach | umiejetnosciach.

B) Orzeczenie lekarskie do celow sanitamo-epidemiologicznych

7) Potwierdzone przez kandydata za zgodnosc z oryginalem kserokopie ewentualnych
referencii.

8) Wiasnorecznie podpisane oswiadczenie kandydala o posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych | korzysiania z peinl praw publicznych,

8) Wiasnorgcznie podpisane oiwiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popsinione
umysinie przeciw mieniu, przeciwko dzialainosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdw lub za przestepstwo
kame skarbowe.

10) Wiasnorecznie podpisane oSwiadczenie, 2ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie
swoich danych osobowych zgodnie 2 ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie

danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 826 z pézn. zm.) w celu
przeprowadzenia naboru,

11) Klauzula dla kandydatow do pracy ( w zalaczeniu )

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skiadac w sekrelariacie Szkoly lub przesiaé na adres:
Zespol Szkol Muzycznych im. Oskara Kolberga, ul. 25 Czerwca 70, 26-600 Radom
w terminie do 10.01.2020 r. do godz. 15 w zaklejonych kopertach z dopiskiem:

»Nabor na stanowisko pomocy kuchennej w Zespole Szko6l Muzycznych Im. Oskara
Kolberga w Radomiu”.

Aplikacje, ktore wplyng do Zespolu Szkét Muzycznych im. Oskara Kolberga w Radomiu po wyzej
okreslonym terminie nie beds rozpatrywane

Dodatkowe Informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 48 362-86-65.
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Zespolu Szkél Muzyeznyeh
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Klauzula dla kandydatdéw do pracy

Zgodnie z art. 13 ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r.(Dz. Urz, UE L 119 z 04.05.2016)informuje, 1z:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespol Szkél Muzyeznych im. Oskara
Kolberga w Radomiu, ul. 25 Czerwea 70, 26-610 Radom

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — bodo,radom@gmail.com

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu rekrutacji - na podstawie Art. 6 ust, |
Iit. a opbinego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz
Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwea 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres rekrutacji

5) posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do danych osobowych,
prawo do ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do cofnigcia
zgody

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne

8) dokumenty rekrutacyjne osob nie wybranych do pracy zostana komisyjnie zniszezone w
terminie miesiaca od daty rozstrzygniecia .

data i podpis pracownika



