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	· 
	WSTĘP


Program Współpracy Gminy Miasta Radomia z Organizacjami Pozarządowymi na rok 2008 jest narzędziem wzmacniającym rolę i znaczenie sektora pozarządowego w budowie społeczeństwa obywatelskiego. Celem Programu jest wdrożenie przejrzystych, czytelnych 
i efektywnych rozwiązań, umożliwiających organizacjom pozarządowym realne włączenie się 
w realizację zadań samorządu oraz służących rozwiązywaniu ważnych problemów społecznych.  
Przyjmując niniejszy dokument Gmina Miasta Radomia, deklaruję wolę kontynuowania dotychczasowej współpracy z organizacjami pozarządowymi i wytacza niniejszym kierunki jej rozwoju, oparte na partnerstwie w zakresie realizacji zadań publicznych. 

Podstawowym aktem prawnym określającym ramy współdziałania organów administracji rządowej i samorządowej z organizacjami pozarządowymi dla realizacji zadań należących do sfery zadań publicznych, w tym w szczególności prowadzenie działalności pożytku publicznego przez organizacje pozarządowe i korzystanie z tej działalności przez organy administracji publicznej jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
(Dz. U. z 2003 r. Nr 96, poz. 873 z późn. zm.). W ramach przepisów w/w ustawy Gmina Miasta Radomia uchwala roczny programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami.

„Program współpracy Gminy Miasta Radomia z organizacjami pozarządowymi na rok 2008” jest wynikiem wieloletnich doświadczeń ze współpracy z organizacjami pozarządowymi. Powstał on w oparciu o wiedzę i praktykę zarówno pracowników Urzędu Miejskiego w Radomiu oraz gminnych jednostek organizacyjnych, jak również organizacji pozarządowych.
	· 
	Rozdział I
POSTANOWIENIA OGÓLNE


1. Ilekroć w niniejszym tekście mowa jest o:

	1)
	ustawie
	należy przez to rozumieć ustawę z dnia 24 kwietnia 2003 r.                 o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie                          (Dz. U. z 2003 r., Nr 96, poz. 873  z późn. zm.),



	2)
	ustawie o pomocy społecznej
	należy przez to rozumieć ustawę z dnia 12 marca 2004 r.               o pomocy społecznej (Dz. U. 2004 r., Nr 64, poz. 593                         z późn. zm.),


	3)
	ustawie                           o finansach publicznych


	należy przez to rozumieć ustawę z dnia 30 czerwca 2005 r.        o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r., Nr 249, poz. 2104 
z późn. zm.),


	4)
	Programie
	należy przez to rozumieć Program Współpracy Gminy Miasta Radomia z Organizacjami Pozarządowymi na rok 2008,


	5)
	organizacjach pozarządowych
	należy przez to rozumieć organizacje, osoby prawne                         i jednostki organizacyjne, o których mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy, działające na terenie Miasta Radomia,


	6)
	Mieście
	należy przez to rozumieć Gminę Miasta Radomia,


	7)
	Zespole Konsultacyjnym
	należy przez to rozumieć Zespół Konsultacyjny                                 ds. Współpracy Samorządu z Organizacjami Pozarządowymi   działającymi na terenie Miasta Radomia, powołany Zarządzeniem Prezydenta Miasta Radomia Nr 353/2007 
z dnia 28 maja 2007 r.


	8)
	konkursie
	rozumie się przez to otwarty konkurs ofert, o którym mowa 
w art. 11 ust. 2 ustawy,


	9)
	dotacji
	rozumie się przez to dotacje, o której mowa w art. 176 ustawy 
o finansach publicznych,



	· 
	Rozdział II
CELE WSPÓŁPRACY


1. Nadrzędnym celem współpracy jest wdrażanie zasady partycypacji społecznej i rozwijanie partnerstwa pomiędzy samorządem Miasta Radomia i organizacjami pozarządowymi, ukierunkowane na rozpoznawanie i zaspokajanie potrzeb mieszkańców oraz wzmacnianie aktywności społecznej obywateli. Celem współpracy Gminy Miasta Radomia 
z organizacjami pozarządowymi jest również zdynamizowanie działań w sferze zadań publicznych oraz podniesienie ich skuteczności i efektywności.
Działania Gminy Miasta Radomia oraz działania jakie podejmują organizacje pozarządowe uzupełniają się, co pozwala na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie innych celów jakimi są rozwój społeczno – ekonomiczny Gminy, zaspokajanie potrzeb społecznych oraz podnoszenie poziomu życia mieszkańców regionu.

2. Cele szczegółowe współpracy obejmują:

1) poprawę dostępności mieszkańców Miasta do informacji,

2) rozwijanie nowych form współdziałania samorządu z organizacjami pozarządowymi, zapewniających efektywne wykonywanie zadań publicznych Miasta,

3) ożywianie społecznej aktywności mieszkańców, w tym działalności wolontarystycznej,

4) umacnianie poczucia współtworzenia i współodpowiedzialności obywateli za społeczność lokalną, za rozwój zasobów ludzkich, organizacyjnych i materialnych służących zaspokajaniu potrzeb mieszkańców Miasta,

5) promowanie postaw obywatelskich i prospołecznych, 

6) upowszechnianie i rozwój dialogu obywatelskiego,
7) tworzenie warunków i zachęt do rozwoju istniejących oraz powstawania nowych organizacji pozarządowych, 
8) profesjonalizację działań organizacji pozarządowych poprzez inicjowanie szkoleń podnoszących jakość świadczonych usług publicznych i zwiększających efektywność wydatkowania środków finansowych pozyskanych m.in. z budżetu samorządu                  i funduszy unijnych, 
9) uzupełnianie działań publicznych w obszarach mniej zagospodarowanych przez administrację,

10) pobudzanie aktywności organizacji pozarządowych w pozyskiwaniu środków spoza budżetu Miasta, w tym funduszy unijnych,
11) wzmocnienie pozycji organizacji pozarządowych i zapewnienie tym organizacjom równych szans w realizacji zadań publicznych, przez powierzanie i wspieranie coraz większej ilości zadań z jednoczesnym zapewnieniem odpowiednich środków na ich realizację.
3. Program stanowi uzupełnienie dokumentów strategicznych:
1) Strategii Rozwoju Miasta Radomia,

2) Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych Miasta Radomia na lata                    2005-2010,
3) Samorządowego Programu Na Rzecz Osób Niepełnosprawnych Miasta Radomia na lata 2008-2010,

4) rocznego Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,
5) Gminnego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na lata 2006-2008,
6) Programu ochrony środowiska dla Miasta Radomia na lata 2005-2012,

7) Planu gospodarki odpadami na lata 2008-2011.

	· 
	Rozdział III
PRZEDMIOT WSPÓŁPRACY


1. Przedmiotem współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi jest zaspokajanie potrzeb społecznych mieszkańców poprzez:

1) realizację zadań gminy wynikających z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.  
o samorządzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., Nr 142 poz. 1591 z późn. zm.) oraz zadań powiatu wynikających z art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 
o samorządzie powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1592               z późn. zm.), a także innych ustaw oraz dokumentów strategicznych,
2) konsultowanie z organizacjami pozarządowymi oraz wspólne tworzenie systemowych rozwiązań ważnych problemów społecznych oraz innych spraw dotyczących mieszkańców Miasta,

3) inicjowanie i realizowanie wspólnych projektów w ramach funduszy strukturalnych Unii Europejskiej.

	· 
	Rozdział IV
PODMIOTY WSPÓŁPRACY


1. Podmiotami realizującymi współpracę w sferze zadań publicznych są:

1) Rada Miejska w Radomiu, w szczególności w zakresie:

a) określania kierunków rozwoju i realizacji lokalnej polityki wspierania aktywności organizacji pozarządowych w sferze zadań publicznych,
b) tworzenia warunków rozwoju współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi,

c) utrzymywania kontaktów pomiędzy poszczególnymi komisjami, a organizacjami pozarządowymi, realizującymi zadania w obszarach będących jednocześnie obszarami działań komisji,

d) uchwalania rocznego programu współpracy Gminy Miasta Radomia 
z organizacjami pozarządowymi.

2) Prezydent Miasta Radomia, w szczególności w zakresie:

a) przygotowania rocznego programu współpracy Gminy Miasta Radomia 
z organizacjami pozarządowymi,

b) zapewniania środków finansowych na realizację celów programu, 

c) obsługi organizacyjnej i merytorycznej Zespołu Konsultacyjnego ds. Współpracy Samorządu z Organizacjami  Pozarządowymi,

d) obsługi organizacyjnej i merytorycznej Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych,

e) ogłaszania otwartych konkursów ofert na realizację zadań publicznych,
f) zawierania umów zlecenia wykonania zadań publicznych oraz udzielania dotacji  
w ramach przewidzianych środków. 

3) Organizacje pozarządowe, w szczególności w zakresie:

a) przystępowania do otwartych konkursów ofert,
b) realizacji zadań publicznych wspieranych lub powierzanych zgodnie z warunkami umów zawartych z Gminą Miasta Radomia,
c) prawidłowego wykorzystania i rozliczania środków otrzymanych na realizację zadania,

d) inicjowania działań pozafinansowych w sferze zadań pożytku publicznego,

e) inicjowania nowych zakresów i form współpracy organizacji pozarządowych          w realizacji zadań własnych Gminy,

f) składania ofert na realizację zadań publicznych z własnej inicjatywy.

4) Zespół Konsultacyjny ds. Współpracy Samorządu z Organizacjami Pozarządowymi działającymi na terenie Miasta, w szczególności w zakresie:

a) inspirowania przedsięwzięć zmierzających do integracji organizacji pozarządowych na rzecz współpracy i współuczestnictwa w rozwiązywaniu problemów społecznych,

b) inicjowania nowych zakresów i form współpracy organizacji pozarządowych          w realizacji zadań własnych Gminy,

c) opiniowania rocznych programów współpracy Gminy Miasta Radomia 
z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego,
d) ustalania tematyki i kalendarza posiedzeń,
e) prowadzenia i protokołowania posiedzeń,
f) opiniowania projektów uchwał i programów przyjmowanych przez Radę Miejską pod kątem ich skutków dla rozwoju współpracy. 

5) Powiatowa Społeczna Rada ds. Osób Niepełnosprawnych w Radomiu,                                 w szczególności w zakresie:

a) inspirowania przedsięwzięć zmierzających do:

· integracji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych,

· realizacji praw osób niepełnosprawnych,

b) opiniowania programów działań na rzecz osób niepełnosprawnych,

c) oceny realizacji programów,

d) opiniowania projektów uchwał i programów przyjmowanych przez Radę Miejską pod kątem ich skutków dla osób niepełnosprawnych.
6)   Rada Sportu, w szczególności w zakresie opiniowania:

a) strategii rozwoju gminy w zakresie kultury fizycznej i sportu,

b) projektu budżetu w części dotyczącej kultury fizycznej i sportu,

c) projektów uchwał dotyczących rozwoju kultury fizycznej i sportu,

d) programów bazy sportowej na terenie gminy,

e) planów imprez sportowych i rekreacyjnych organizowanych przez różne organizacje na terenie gminy, dofinansowywanych przez gminę.

2. W imieniu Prezydenta Miasta Radomia współpracę w sferze zadań publicznych realizują Wydziały merytoryczne w zakresach określonych Regulaminem Organizacyjnym Urzędu Miejskiego.

3. Program dotyczy organizacji pozarządowych działających na terenie Miasta Radomia              i na rzecz jego mieszkańców.

4. Ze strony organizacji pozarządowych bezpośrednimi realizatorami współpracy są zgłoszone w rejestrach ich organy statutowe. 

	· 
	Rozdział V
ZASADY WSPÓŁPRACY


1. Intencją Miasta jest rozwój zakresu współpracy z sektorem pozarządowym, będącej ważnym składnikiem lokalnego systemu demokratycznego ładu społecznego, opartego o zasady pomocniczości, suwerenności stron, partnerstwa, efektywności, jawności, uczciwej konkurencji, a wzajemne oddziaływania regulują odnośne przepisy prawa:
a) zasada pomocniczości jest zasadą o charakterze ustrojowym i oznacza uporządkowanie wzajemnych relacji oraz podziału zadań między sektorem publicznym, a sektorem obywatelskim ukierunkowane na umacnianie obywateli, ich wspólnot i organizacji oraz ograniczanie interwencjonizmu państwa i administracji lokalnej,
b) zasada suwerenności stron polega na tym, iż strony mają prawo do niezależności 
i odrębności w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobów rozwiązywania problemów i zadań,
c) zasada partnerstwa oznacza, iż strony podejmują współpracę w identyfikowaniu 
i definiowaniu problemów i zadań, współdecydowaniu o alokacji środków na ich realizację, wypracowywaniu najlepszych sposobów ich realizacji traktując się wzajemnie jako podmioty równoprawne w tych procesach,
d) zasada efektywności polega na wspólnym dążeniu do osiągnięcia możliwie najlepszych efektów w realizacji zadań publicznych,
e) zasada uczciwej konkurencji oraz zasada jawności zakładają kształtowanie przejrzystych zasad współpracy, opartych na równych i jawnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego oraz na zapewnieniu równego dostępu do informacji.
2. Zlecanie realizacji zadań publicznych organizacjom pozarządowym odbywa się po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, na zasadach określonych w ustawach:

a) o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie;

b) o pomocy społecznej; 

chyba, że dane zadanie można zrealizować efektywniej, powierzenie może nastąpić                  w innym trybie, w szczególności w trybie określonym w przepisach o zamówieniach publicznych, przy porównywalności metod kalkulacji, kosztów oraz porównywalności opodatkowania.

3. O kolejności i rozmiarze realizowanych przez Miasto zadań publicznych decydują priorytety współpracy przyjęte w Rozdziale VII Programu.

	· 
	Rozdział VI
FORMY WSPÓŁPRACY


1. Współpraca Miasta z organizacjami pozarządowymi realizowana jest w formie finansowej 
i pozafinansowej.

2. Współpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadań publicznych Miasta organizacjom pozarządowym poprzez:

1) powierzenie wykonania zadania publicznego i udzielenie dotacji na finansowanie jego realizacji,

2) wsparcie wykonania zadania publicznego i udzielenie dotacji na dofinansowanie jego realizacji.

3. Finansowa forma współpracy odbywa się na zasadach i w trybie, określonych                           w ustawach o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, o pomocy społecznej oraz o finansach publicznych, a także w przedmiotowych Zarządzeniach Prezydenta Miasta Radomia.

4. Umowa o powierzenie wykonania zadania publicznego może być zawarta na czas realizacji zadania lub na czas określony, nie dłuższy niż 3 lata.

5. W ramach finansowej formy współpracy organizacja pozarządowa może z własnej inicjatywy złożyć ofertę na realizację zadań publicznych, także takich które dotychczas realizowane są w inny sposób, w tym przez organy administracji publicznej. W zakresie rozpatrzenia takiej oferty stosuje się odpowiednio przepisy ustawy.

6. Wszystkie konkursy ogłaszane są poprzez zamieszczenie informacji:
1) na stronie internetowej Urzędu Miejskiego w Radomiu www.bip.radom.pl (ogłoszenia ( ogłoszenia różne),
2) na tablicach informacyjnych poszczególnych Wydziałów,

3) w lokalnej prasie („Gazeta Wyborcza”).

7. W zakresie procedury przeprowadzania otwartych konkursów ofert obowiązują następujące Zarządzenia Prezydenta Miasta Radomia:

- Zarządzenie Nr 79/2006 z dnia 24.02.2006 r. w sprawie ramowego wzoru ogłoszenia otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych będących zadaniami własnymi Gminy Miasta Radomia;

- Zarządzenie Nr 80/2006 z dnia 24.02.2006 r. w sprawie przyjęcia regulaminu pracy zespołu opiniującego oferty na realizację zadań publicznych, składane w otwartych konkursach ofert ogłaszanych przez Prezydenta Miasta Radomia (załącznikiem do przedmiotowego Zarządzenia jest Karta Oceny zespołu opiniującego oferty na realizację zadania publicznego).
8. Współpraca pozafinansowa realizowana jest w szczególności w sferach:  informacyjnej, organizacyjnej i innej, które zostały opisane w tabeli 1 - Współpraca pozafinansowa Miasta z organizacjami pozarządowymi.
Tabela nr 1 – Współpraca pozafinansowa Miasta z organizacjami pozarządowymi
	ZAKRES   

WSPÓŁPRACY   POZAFINANSOWEJ

	RODZAJ   WSPÓŁPRACY   POZAFINANSOWEJ
	INFORMACYJNA
	a) zarządzanie odrębną zakładką w portalu miejskiej strony internetowej, poświęconą zagadnieniom dotyczącym organizacji pozarządowych i prowadzonej współpracy,

b) monitorowanie i aktualizacja elektronicznej bazy danych o organizacjach pozarządowych prowadzących działalność pożytku publicznego oraz publikacja 
i kolportaż informatora,

c) przekazywanie za pomocą technologii komputerowej i lokalnych mediów bieżących informacji wspierających działalność organizacji pozarządowych,

d) udzielanie pomocy merytorycznej w realizacji zadań publicznych,

e) wdrożenie systemu kontaktów elektronicznych,

f) wymiana informacji o planowanych kierunkach działalności, wzajemne określanie potrzeb w sferze działalności pożytku publicznego oraz wspólna ocena realizowanych zadań,

g) podawanie do publicznej wiadomości ogłoszeń o konkursach ofert na realizację zadań własnych Miasta,

h) udostępnianie informacji o zewnętrznych źródłach finansowania działalności organizacji pozarządowych,

i) gromadzenie wniosków, opinii, uwag organizacji pozarządowych dotyczących realizacji Programu;

	
	ORGANIZACYJNA
	a) inicjowanie szkoleń podnoszących jakość świadczonych usług publicznych 
i zwiększających efektywność wydatkowania środków finansowych,

b) mobilizowanie organizacji pozarządowych do uczestnictwa w szkoleniach dotyczących realizacji własnych projektów w oparciu o środki z funduszy unijnych,

c) współuczestnictwo Miasta w inicjowanych i prowadzonych przez organizacje pozarządowe projektach popularyzujących różne dziedziny działalności pożytku publicznego,

d) współorganizowanie debat i konferencji, dot. działalność pożytku publicznego,

e) udostępnianie organizacjom pozarządowym lokali na spotkania i inną działalność związaną z realizacją priorytetów Programu oraz prowadzeniem działań na rzecz mieszkańców miasta;

	
	INNA
	a) wspieranie działań Zespołu Konsultacyjnego i Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych oraz Rady Sportu, dotyczących rozwijania form współpracy 
z organizacjami pozarządowymi działającymi na terenie Miasta Radomia,

b) konsultowanie z organizacjami pozarządowymi, odpowiednio do ich zakresu działania, projektów aktów normatywnych w dziedzinach związanych z działalnością statutową tych organizacji,

c) promowanie i udzielanie pomocy w tworzeniu dobrego wizerunku organizacji pozarządowych, m.in. poprzez realizację projektu Miasta na najlepsze przedsięwzięcia z zakresu usług świadczonych na rzecz mieszkańców Miasta Radomia pn. „Dobre praktyki”,

d) udzielanie rekomendacji dla organizacji pozarządowych starających się o środki finansowe ze źródeł  innych niż samorządowe,

e) pomoc organizacjom pozarządowym w nawiązywaniu współpracy regionalnej, ponadregionalnej i międzynarodowej z partnerami o podobnym profilu działania,
f) obejmowanie patronatu przez Prezydenta Miasta nad działaniami, projektami 
i innymi inicjatywami podejmowanymi przez organizacje pozarządowe
g) współdziałanie z organizacjami pozarządowymi przy opracowaniu uchwał 
i dokumentów mających znaczący wpływ na życie mieszkańców miasta 
i działalność organizacji pozarządowych.

	· 
	Rozdział VII
PRIORYTETY WSPÓŁPRACY


1. W niniejszym Programie przyjmuje się priorytety współpracy na 2008 r., określone na podstawie zadań własnych Miasta oraz opinii i wniosków organizacji pozarządowych, obejmujące następujące sfery zadań publicznych:

a) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,
b) krajoznawstwo i turystyka,
c) ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego,
d) kultura, sztuka i ochrona tradycji,

e) pomoc społeczna,
f) realizacja zadań wynikających z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych,
g) promocja zdrowia,

h) przeciwdziałanie patologiom społecznym.

2. W ramach przyjętych priorytetów współpracy w 2008 r. Miasto będzie wspierać lub powierzać realizację zadań publicznych wyszczególnionych w tabeli nr 2. - Zakres zadań publicznych realizowanych przy współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi 
w 2008 r.
Tabela nr 2 – Zakres zadań publicznych realizowanych przy współpracy Miasta z organizacjami pozarządowymi w 2008 r.
	WYDZIAŁ
	Lp.
	PRIORYTETY WSPÓŁPRACY
	NAZWA ZADANIA PUBLICZNEGO
	CEL REALIZACJI ZADANIA
	OKRES REALIZACJI ZADANIA

	WYDZIAŁ EDUKACJI, SPORTU 
I TURYSTYKI
	1
	Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
	Szkolenie dzieci i młodzieży uzdolnionej sportowo
	· podniesienie ogólnej i specjalistycznej sprawności fizycznej

· popularyzacja sportu wśród dzieci i młodzieży

· umożliwienie udziału utalentowanej sportowo młodzieży w zawodach sportowych


	zadanie realizowane           w okresie rocznym

	
	2
	
	Współzawodnictwo sportowe szkół, w tym Radomska Olimpiada Młodzieży 
	· prowadzenie działalności szkoleniowej

· organizowanie zawodów szkolnych i imprez sportowych

· uczestniczenie w rozgrywkach i zawodach 


	zadanie realizowane            w okresie wieloletnim

	
	3
	
	Organizacja imprez sportowo-rekreacyjnych na terenie Miasta Radomia
	· organizowanie pozalekcyjnego życia uczniów              w oparciu o możliwości obiektowe i sprzętowe

· wychowanie dzieci i młodzieży poprzez sport

· stworzenie widowiska sportowego dla mieszkańców miasta i popularyzacja sportu 


	zadanie realizowane            w okresie rocznym

	WYDZIAŁ EDUKACJI, SPORTU I TURYSTYKI
	4
	Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
	Powszechna nauka pływania
	· popularyzacja pływania i innych sportów wodnych

· uświadomienie i zaszczepienie od najmłodszych lat systematycznego uczestnictwa w zajęciach sportowo-rekreacyjnych

· podniesienie bezpieczeństwa osób przebywających na kąpieliskach


	zadanie realizowane            w okresie wieloletnim

	
	5
	
	Upowszechnianie kultury fizycznej wśród osób niepełnosprawnych
	· wyrównywanie szans osób niepełnosprawnych poprzez upowszechnianie kultury fizycznej 
w środowisku osób niepełnosprawnych

· krzewienie zamiłowania do systematycznego uprawiania rekreacji ruchowej i sportu wśród osób niepełnosprawnych fizycznie


	zadanie realizowane            w okresie rocznym

	
	6
	
	Szkolenie i konsultacje szkoleniowe
	· umożliwienie podwyższenia kwalifikacji kadry szkoleniowej

· umożliwienie zainteresowanym osobom nabycia uprawnień szkoleniowych, trenerskich                        i instruktorskich oraz innych niezbędnych do prowadzenia działalności statutowej

 
	zadanie realizowane               w okresie rocznym

	
	7
	
	Organizacja systematycznych zajęć sportowo-rekreacyjnych
	· prowadzenie działalności szkoleniowej

· podniesienie sprawności fizycznej
	zadanie realizowane           w okresie rocznym

	
	8
	
	Akcja Lato 2008
	· organizacja wolnego czasu dzieci i młodzieży poprzez: wspieranie różnych form zagospodarowania czasu wolnego, organizowanie imprez sportowo-rekreacyjnych


	zadanie realizowane           w okresie rocznym



	
	9
	Krajoznawstwo 
i turystyka
	Organizacja imprez turystycznych, opracowania 
i informatory turystyczne
	· upowszechnianie, promocja oraz rozwój krajoznawstwa i turystyki

· ogólnodostępna informacja turystyczna
	zadanie realizowane           w okresie rocznym



	WYDZIAŁ OCHRONY ŚRODOWISKA 
I ROLNICTWA
	10

	Ekologia i ochrona zwierząt oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego
	Zadania z zakresu edukacji ekologicznej


	· podniesienie świadomości proekologicznej dzieci, młodzieży szkolnej oraz całej społeczności lokalnej Gminy Miasta Radomia
· edukacja społeczności lokalnej na rzecz zrównoważonego rozwoju swojego regionu
· kształtowanie postaw obywatelskich sprzyjających harmonijnemu współistnieniu człowieka i przyrody
· upowszechnianie i wdrażanie zasad zdrowego stylu życia mieszkańców Miasta Radomia
· propagowanie idei proekologicznych
	zadanie realizowane           w okresie rocznym



	WYDZIAŁ KULTURY 
	11
	Kultura, sztuka i ochrona tradycji
	Upowszechnianie kultury poprzez organizowanie cyklicznych festiwali przeglądów, konkursów                  o zasięgu międzynarodowym, ogólnopolskim i regionalnym oraz innych przedsięwzięć kulturalnych np. koncertów, wystaw, recitali, spektakli, wykładów


	· zaspokojenie potrzeb mieszkańców w zakresie kultury

· rozbudzanie zainteresowań kulturą
	zadanie krótkoterminowe

	
	12
	
	Edukacja kulturalna poprzez prowadzenie różnego rodzaju form edukacyjnych z zakresu tańca, muzyki, teatru, plastyki oraz organizowanie przeglądów i pokazów amatorskiego ruchu artystycznego


	· rozbudzanie zainteresowania kulturą

· upowszechnianie kultury

· przygotowanie do aktywnego uczestnictwa 
w kulturze
	zadanie krótkoterminowe

	
	13
	
	Promocja i kultywowanie tradycji poprzez organizowanie konferencji, przeglądów, wystaw, działalność wydawniczą 
o tematyce dotyczącej historii i tradycji regionu


	· rozbudzanie zainteresowania historią i tradycją

· kultywowanie zwyczajów i tradycji

· podniesienie świadomości historycznej 

· tożsamość narodowa jako wartość nadrzędna


	zadanie krótkoterminowe

	WYDZIAŁ ZDROWIA I POLITYKI SPOŁECZNEJ
	14
	Realizacja zadań z zakresu pomocy społecznej
	Udzielenie schronienia, zapewnienie posiłku oraz niezbędnego ubrania osobom tego pozbawionym
	· prowadzenie systematycznych zbiórek żywności               z przeznaczeniem do nieodpłatnego jej rozdysponowania na rzecz innych podmiotów                      i osób z terenu Miasta Radomia

· zapewnienie gorącego posiłku osobom 
z terenu Miasta Radomia, nie będącym w stanie zapewnić go sobie samodzielnie oraz osobom dotkniętym problemem alkoholowym

· zapewnienie osobie bezdomnej pomocy 
w formie udzielenie schronienia w domu dla osób bezdomnych lub noclegowni


	zadanie realizowane 
w okresie rocznym lub wieloletnim

	
	15
	
	Zapewnienie opieki 
i wychowania dzieciom całkowicie lub częściowo pozbawionym opieki rodziców, w szczególności przez organizowanie 
i prowadzenie ośrodków adopcyjno-opiekuńczych, placówek opiekuńczo-wychowawczych dla dzieci 
i młodzieży, w tym placówek wsparcia dziennego, a także tworzenie i wdrażanie programów pomocy dziecku 
i rodzinie


	· zapewnienie opieki i wychowania dla dzieci                  z terenu Gminy Miasta Radomia w szczególności sprawiających problemy wychowawcze, zagrożonych demoralizacją, przestępczością                      i uzależnieniami

· przygotowanie kandydatów do pełnienia funkcji rodziny zastępczej i przysposobienia dziecka dla mieszkańców z terenu Miasta Radomia

· zapewnienie opieki i wychowania dzieciom całkowicie lub częściowo pozbawionym naturalnej opieki rodzicielskiej


	zadanie realizowane 
w okresie rocznym lub wieloletnim

	WYDZIAŁ ZDROWIA I POLITYKI SPOŁECZNEJ
	16
	Realizacja zadań wynikających 
z Gminnego Programu Profilaktyki  i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
	Prowadzenie Punktów Konsultacyjno-Informacyjnych


	· zwiększanie dostępności pomocy terapeutycznej            i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu i współuzależnionych


	zadanie realizowane 
w okresie rocznym

	
	17
	
	Prowadzenie telefonu zaufania
	
	zadanie realizowane w okresie 

od 1.01.2006 r. 

do 31.12.2008 r.



	
	18
	
	Prowadzenie Klubów Abstynenckich


	
	zadanie realizowane 
w okresie rocznym

	
	19
	
	Prowadzenie programu terapeutycznego dla Dorosłych Dzieci Alkoholików


	
	zadanie realizowane 
w okresie rocznym

	
	20
	
	Prowadzenie Ośrodka Interwencji Kryzysowej 


	· udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej                i prawnej, a w szczególności ochrony przed 
przemocą w rodzinie

 
	zadanie realizowane w okresie 

od 1.01.2006 r. 

do 31.12.2008 r.



	
	21
	
	Prowadzenie ośrodka wsparcia dla ofiar przemocy domowej


	· 
	zadanie realizowane 
w okresie rocznym



	
	22
	
	Prowadzenia programów korekcyjnych dla sprawców przemocy domowej


	· 
	zadanie realizowane 
w okresie rocznym



	
	23
	
	Prowadzenie poradnictwa
i interwencji w zakresie przeciwdziałania przemocy


	· udzielanie rodzinom, w których występują problemy alkoholowe, pomocy psychospołecznej                i prawnej, a w szczególności ochrony przed 
przemocą w rodzinie


	zadanie realizowane 
w okresie rocznym



	
	24
	
	Prowadzenie świetlic środowiskowych 
i socjoterapeutycznych dla dzieci i młodzieży


	· pomoc dzieciom z rodzin z problemem alkoholowym
	zadanie realizowane 
w okresie rocznym



	
	25
	
	Organizacja wypoczynku letniego z programem socjoterapeutycznym lub profilaktycznym dla dzieci 
i młodzieży z rodzin dysfunkcyjnych


	
	zadanie krótkoterminowe

	
	26
	
	Realizacja programów 

profilaktycznych 
w szczególności dla dzieci 
i młodzieży


	· profilaktyczna działalność informacyjna 
i edukacyjna w zakresie rozwiązywania problemów alkoholowych 


	zadanie krótkoterminowe

	
	27
	
	Realizacja programów profilaktycznych kierowanych do kandydatów na kierowców


	
	zadanie krótkoterminowe

	WYDZIAŁ ZDROWIA I POLITYKI SPOŁECZNEJ
	28
	Realizacja zadań wynikających 
z Gminnego Programu Profilaktyki  
i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych
	Prowadzenie klubów młodzieżowych o charakterze profilaktycznym


	· zapobieganie patologii wśród dzieci i młodzieży


	zadanie realizowane w okresie

od 1.01.2006 r.

do 31.12.2008 r.

oraz w okresie rocznym



	
	29
	
	Prowadzenie pozalekcyjnych zajęć sportowych z programem profilaktycznym


	
	zadanie realizowane 
w okresie rocznym



	
	30
	
	Realizacja programu 

„Pedagog ulicy”


	
	zadanie realizowane 
w okresie rocznym



	
	31
	Promocja zdrowia
	Wspieranie wykonania zadań publicznych z zakresu promocji zdrowia skierowanych do mieszkańców Radomia
	· poprawa zdrowia i związanej z nim jakości życia mieszkańców Radomia

· zwiększenie skuteczności edukacji zdrowotnej społeczeństwa oraz działań w zakresie promocji zdrowia

· zwiększenie rozpowszechniania aktywności fizycznej ludności

· poprawa sposobu żywienia ludności

· zmniejszenie rozpowszechnienia palenia tytoniu

· ograniczenie używania substancji psychoaktywnych i związanych z tym 
szkód zdrowotnych

· promocja zdrowia psychicznego 
i zapobieganie występowania zaburzeń psychicznych

· propagowanie idei działalności uniwersytetów              III wieku


	zadanie realizowane 
w okresie rocznym

	
	32
	
	Wspieranie realizacji zadania publicznego w zakresie ochrony 
i promocji zdrowia dla mieszkańców Radomia objętych domową 
i stacjonarną opieką paliatywną oraz długoterminową, nie będących świadczeniami zdrowotnymi
	· poprawa jakości oraz zwiększenie zakresu świadczeń opieki paliatywno-hospicyjnej 
i długoterminowej

· działania wspierające dla osób objętych opieką paliatywną, terminalną oraz w innych chorobach nieuleczalnych

· działania wspierające dla rodzin osób objętych opieką paliatywną oraz w innych chorobach nieuleczalnych

· działania wspierające dla osób w sytuacji kryzysu psychicznego spowodowanego śmiercią bliskiej osoby


	zadanie realizowane 
w okresie rocznym

	
	33
	Przeciwdziałanie patologiom społecznym
	Wspieranie wykonania zadań publicznych z zakresu zwalczania i przeciwdziałania narkomanii na terenie Radomia
	· zahamowanie tempa wzrostu popytu na narkotyki oraz ograniczenie używania substancji psychoaktywnych i związanych z tym szkód zdrowotnych

· podniesienie poziomu wiedzy społeczeństwa na temat problemów związanych z używaniem środków psychoaktywnych i możliwości zapobiegania zjawisku narkomanii,

· zwiększenie zaangażowania społeczności lokalnych w zapobieganiu używania środków psychoaktywnych

· zwiększenie liczby kompetentnych realizatorów programów profilaktycznych

	zadanie realizowane 
w okresie rocznym


	· 
	Rozdział VIII
EWALUACJA I MONITOROWANIE WSPÓŁPRACY


1. Wnioski i uwagi dotyczące realizacji Programu organizacje pozarządowe mogą zgłaszać Prezydentowi Miasta Radomia bezpośrednio oraz za pośrednictwem Zespołu Konsultacyjnego, Powiatowej Społecznej Rady ds. Osób Niepełnosprawnych lub Referatu ds. Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi Wydziału Zdrowia i Polityki Społecznej Urzędu Miejskiego w Radomiu.

2. Prezydent Miasta Radomia przedstawia coroczne sprawozdanie z realizacji Programu, sporządzane na podstawie wskaźników:

1) sumarycznych – prezentujących ogólne dane na temat współpracy Gminy Miasta Radomia z organizacjami pozarządowymi w roku 2008;

2) szczegółowych – prezentujących dane w podziale na poszczególne Wydziały merytoryczne Urzędu Miejskiego, w tym ze wskazaniem: 

a) łącznej liczby konkursów ogłoszonych przez Prezydenta Miasta Radomia na powierzenie lub wsparcie realizacji zadań publicznych;

b) łącznej liczby przeprowadzonych postępowań konkursowych;

c) priorytetów zlecanych do realizacji zadań publicznych;

d) łącznej liczby organizacji pozarządowych, które przystąpiły do konkursów na realizację zadań publicznych;

e) łącznej liczby organizacji, które otrzymały dotację na realizację zadań publicznych;
f) łącznej liczby ofert złożonych na realizację zadań publicznych;

g) łącznej liczby ofert, pozytywnie zweryfikowanych przez poszczególne Zespoły Opiniujące 
i zatwierdzonych przez Prezydenta Miasta Radomia do otrzymania dotacji, w podziale na wsparcie i powierzenie realizacji zadań publicznych;

h) całkowitego kosztu wykonania zadań publicznych Gminy, zleconych do realizacji – 
w trybie postępowań konkursowych - organizacjom pozarządowym;

i) wydatków poniesionych ze środków budżetu Miasta na realizację zadań publicznych /dotacje/;

j) udziału środków własnych organizacji, zaangażowanych w realizację zadań publicznych;

k) zrealizowanych pozafinansowych form współpracy w sferze informacyjnej, organizacyjnej lub innej.

3. Prezydent Miasta Radomia przedstawia Radzie Miejskiej w Radomiu, w terminie do                 31 marca 2009 r. coroczne sprawozdanie z realizacji Programu, które następnie podlega publikacji na stronie internetowej Miasta.
	· 
	Rozdział IX
POSTANOWIENIA KOŃCOWE


1. Wysokość środków finansowych przeznaczonych na realizację zadań publicznych określi uchwała budżetowa Miasta Radomia na rok 2008.
2. Organizacja pozarządowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowiązana do zamieszczenia w swoich materiałach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu realizowanego zadania publicznego ze środków budżetu Miasta.
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