Kd. 0864/38/2009
02.06.2009 r.

PREZYDENT MIASTA RADOMIA
ogtasza nabor na stanowisko:
podinspektora

w Wydziale Ksiegowasci Urzedu Miejskiego w Radomiu
(KU -3-20009)

Gloéwne obownzki:

biezace i prawidtowe prowadzenie wyodg¢bnionych ewidencji ksegowych w zakresie
projektow i zadan finansowanych lub wspoffinansowanych zérodkéw pomocowych
krajowych lub z UE zgodnie z zawartymi umowami ora przepisami i przyjetymi
zasadami ewidencji ksggowej w tym zakresie;

kontrola formalno — rachunkowa dowodow ksegowych oraz ksggowanie
dokumentow zgodnie =z przepisami prawa o0 prowadzeniurachunkowosci
w jednostkach sfery finanséw publicznych oraz wewgtrznymi uregulowaniami
w zakresie prowadzenia rachunkowséci jednostki;

prowadzenie rejestrow bankowych dla wydzielonych rehunkéw zgodnie z umowami
dotyczacymi realizacji przez jednostke w/w projektow oraz sporzdzanie przelewow
bankowych i dyspozycji kasowych dotycgcych zobowazan w tym zakresie;
prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji ksggowej zgodnie z przepisami
I zawartymi umowami oraz przygotowywanie — w raziepotrzeby — stosownych
kserokopii dowoddw ksggowych dla celow rozliczeniowych w/w projektow;
przygotowywanie danych do sprawozdawczci budzetowej w zakresie dziatania
stanowiska pracy;

prowadzenie ewidencji ksggowej i rozrachunkow w zakresie stypendiow socjalrgh
wyptacanych przez Urzd Miejski, na podstawie dokumentéw dostarczanych prez
rachube ptac (lista ptac) i wydziaty merytoryczne;

zapoznanie s z aktualnymi przepisami prawa w zakresie wykonywagch
obowiazkéw, w szczegdlnéri przepiséw dotycacych prowadzenia rachunkowdci,
finanséw publicznych, ustawy o naruszeniu dyscyplin finansow publicznych,
klasyfikacji dochodow i wydatkéw budzetowych.

Wyksztatcenie: - wymaganewyzsze ekonomiczne.

Wymagania konieczne:

znajomosé przepiséw i zasad ewidencji kggowej w jednostkach sektora finansow
publicznych;

znajomosé przepiséw i zasad ewidencji w zakresie projektowifansowanych ze
srodkow pomocowych UE;

praktyczna znajomoé¢ prowadzenia ewidencji ksggowej kosztdéw, przychodow,
rozchodéw, wydatkéw, dochodéw;

znajomos¢ zasad ksggowania kosztéw, przychoddéw, analizy rozrachunkow,
uzgadniania obrotéw sald;

sumiennaé, starannas¢, sprawnas¢ w wykonywaniu zadai, dyspozycyjnaé;
znajomosé programow komputerowych w zakresie ewidencji ksigowej oraz EXEL

I WORD;

umiejetnosé praktycznego zastosowania obowrujacych przepisow prawa.

Wymagania pazadane:

roczny staz pracy w jednostkach budietowych;



— praktyczna znajomaé¢ sporzadzania sprawozdawczéci budzetowej w zakresie
wykonania planu dochodéw i wydatkow;

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

» zyciorys (CV), list motywacyjny;

» kserokopie dokumentow potwierdzajcych wyksztatcenie;

» kserokopie zawiadczai o ukonczonych kursach, szkoleniach;

« referencje /w przypadku posiadania takich/;

* oryginal kwestionariusza osobowego (do pobrania w nternecie na stronie
www.bip.radom.pl w zaktadce: ogtoszenia, zatrudnienie);

* wilasnorgcznie podpisane fwiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolrsci
do czynngci prawnych i korzystaniu z peilni praw publicznydr (zgodnie
Z art. 6 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopad®20. o pracownikach samogzlowych
(Dz.U. nr 223, poz. 1458)

* wiasnorgcznie podpisane fwiadczenie o0 niekaralnéci za umyline przesepstwo
scigane z oskazenia publicznego lub umglne przesgpstwo skarbowe (zgodnie
Z art. 6 ust. 3 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopad®0. o pracownikach samogzlowych
(Dz.U. nr 223, poz. 1458)

e wiasnorgcznie podpisane fwiadczenie kandydata o wyraeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutgic

Dokumenty nalezy sktada w terminie do:

10 dni od daty ukazania s ogtoszenia, tj. do 12.06.2009 r. pod adresem: L
Miejski w Radomiu, ul. Kilinskiego 30, Biuro Kadr i Szkol@&, pokoj nr 112
z dopiskiem na kopercie ,Oferta pracy KU-3-2009” (akcyduje data wptywu
do Urzedu Miejskiego).

Inne informacje:

» oferty 0osob nie zakwalifikowanych zostan komisyjnie zniszczone;

» o0soby, ktorych oferty zostam odrzucone, nie lgda powiadamiane;

» oferty, ktére wptyna po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane;

» otrzymanych dokumentow nie odsytamy;

» kandydaci, ktorych dokumenty spetniap wymogi formalne okreslone w ogtoszeniu
zostam powiadomieni telefonicznie o terminie testu lub remowy kwalifikacyjnej.

Nabér zostanie przeprowadzony zgodnie z Regulamineaboru na wolne
stanowiska urgdnicze, wolne kierownicze stanowiska gdnicze w Urgdzie Miejskim
oraz wolne stanowiska kierownikow jednostek podijetp Prezydentowi Miasta Radomia
zatwierdzonego Zamlzeniem Prezydenta Miasta Radomia nr 1722/2009 ziadn
28 stycznia 2009 .



